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Durant tout 1’été, les militants de Lutte Ouvriére iront dans

“différentes régions a la rencontre de-celles et ceux qui souhai-

tent mieux connaitre le parti d’ Arlette Laguiller, qui souhaitent
discuter avec nous de la situation qui est faite a la population
laborieuse, de la politique des gouvernements en la matiére et
du bilan du gouvernement Jospin, et des mesures qui permet-
traient de mettre fin une fois pour toutes aux chomage.

Douze mois apres I’installation du gouvernement de la gauche
dite «plurielley, il faut bien constater que le sort des travailleurs
et de la population laborieuse n’a pas vraiment changé.

Les chiffres du chomage tournent autour de 3 millions et,
si ’on ajoute ceux qui n’ont que des petits boulots, précaires
ou a temps partiel, ce sont 6 a 7 millions d’hommes et de
femmes qui vivent dans la géne et, pour certains, dans la misé-
re. Cela n’est ni normal, ni juste, ni logique.

Ce n’est pas juste, car dans le méme temps les riches devien-
nent plus riches, la Boutse bat record sur record.

Ce n’est pas logique car, alors que les capacités, la com-
pétence, 1’intelligence de millions de
femmes et d’hommes sont ainsi laissées
en friche, les besoins de la collectivité |
sont loin d’étre satisfaits. On manque
de locaux et d’enseignants pour
accueillir les jeunes dans de

Vendredi 3 juillet
VRIGNE-AUX-BoIs
(Ardennes)

Samedi 4 juillet :
SEDAN — Réunion
publiquea 15h a
I’amphithéatre Pierre
Mendés-France,
Corne de Soissons

Mardi 7 juillet :
FAREBERSVILLER
(Moselle)

Mercredi 8 juillet :
SAINT-AvOLD (Moselle)

Lundi 6 juillet : Jeudi 9 juillet :
LIGNY-EN-BARROIS FREYMING-MERLEBACH'
Mardi 7 juillet : (Moselle)
BAR-LE-DuUC (Meuse) Vendredi 10 juillet :
Mercredi 8 juillet : SARREGUEMINES (Moselle)

CHAUMONT Samedi 11 juillet :

(Haute-Marne) BEHREN-LES-FORBACH
Jeudi 9 juillet : (Moselle)

SAINT-DIZIER Lundi 13 juillet :

(Haute-Marne)
Vendredi 10 juillet :
SAINT-DIZIER — Réunion
publique & 18 heures a la
Bourse du Travail

REMIREMONT (Vosges)

Mardi 14 juillet :
- GERARDMER (Vosges)

Mercredi 15 juillet :

EpINAL (Vosges)
Jeudi 16 juillet :

EpPINAL (Vosges)
Vendredi 17 juillet :

VITTEL (Vosges)

Lundi 6 juillet
SARRABLE (Moselle)
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bonnes conditions; a I’aube du troisiéme millénaire, alors que
la science a fait des progrés considérables, la possibilité d’ac-
céder aux soins se réduit pour ceux qui n’ont pas les moyens
de payer; on réduit les transports en commun et on se plaint
que la pollution augmente.

Non, tout cela n’est pas normal.

Mais le gouvernement de gauche ne fait rien de sérieux pour
que cela change vraiment. Certes, ce gouvernement n’est pas
responsable du ch6mage ; mais il ne prend pas les mesures radi-
cales, énergiques, qui permettraient de le supprimer. Le cho-
mage est une véritable catastrophe sociale qui nécessite que
I’on prenne des mesures de salut public.

Le gouvernement de gauche n’ose pass “attaquer aux nches
aux capitalistes. Pire méme, il continue a les subventionner. Non,
le gouvernement qui a été élu par les travailleurs et la popula-
tion laborieuse ne va pas dans le bon sens. Nombre de travailleurs,
nombre de militants de la classe ouvriére le constatent.

Alors quoi faire et comment? Nous vous proposons de venir
en discuter avec nous.

Nous publions ci-dessous les premiéres étapes de nos par-
cours. Dans les prochains numéros de Lutte Ouvriere, nous don-
nerons d’autres précisions sur nos itinéraires en Picardie, dans
le Nord, en Bretagne, dans le Midi, et
dans plusieurs autres régions.

Lundi 6 juillet
CHAMBERY (Savoie)
Mardi 7 juillet :
ALBERTVILLE (Savoie)
Mercredi 8 juillet :
SAINT-JEAN-DE-
MAURIENNE (Savoie)
Jeudi 9 juillet :
TANINGES (Haute-Savoie)
Vendredi 10 juillet :
BoNNEVILLE (Haute-Savoie)
Samedi 11 juillet :
- ANNEMASSE (Haute-Savoie)
Dimanche 12 juillet :
EVIAN-LES-BAINS
(Haute-Savoie)
Lundi 13 juillet :
ANNECY (Haute-Savoie)

Lundi 6 juillet
VIRE (Calvados)
Mardi 7 juillet :
Lisieux (Calvados)
Mercredi 8 juillet :
Dives-surR-MER (Calvados)
Jeudi 9 juillet :
MonNDEVILLE (Calvados)
Vendredi 10 juillet :
CARPIQUET (Calvados)
Samedi 11 juillet :
FLERS (Orne)

Lundi 13 juillet : T
LOUVIERS et PACY-SUR- Mercredi 15 juillet :
EURE (Eure) OYONNAX (Ain) et

NANTUA (Ain)
Jeudi 16 juillet :
GEX (Ain)
Vendredi 17 juillet :
BELLEGARDE (Ain)
Samedi 18 juillet :
AMBERIEU (Ain)

Merecredi 15 juillet :
GAILLON (Eure)
Jeudi 16 juillet :
Evreux (Eure)
Vendredi 17 juillet :
- SAINT-MARCEL (banlieue
de Vernon — Eure)




La douzieme conférence
mondiale sur le sida, qui
sicge a Geneve, n’a pu que consta-
ter que ’épidémie avait considé-
rablement progressé dans nombre
de pays du Tiers Monde ou, du
fait de la pauvreté de la grande
majorité de 1a population, des
milliers d’hommes, de femmes et
d’enfants malades sont abandon-
nés a leur sort, et ot aucune poli-
tique de prévention digne de ce
pom n’est mise en cuvre.
Etcequia suscité I’émotion de
la plupart des commentateurs, ¢€
n’est pas tant les menaces qui
pesent sur les populations des
pays pauvres, que les risques
pour les pays riches. Car les virus
ne connaissent pas les frontieres,
et 1a progression de cette épidé-
mie dans les pays jpauvres mena-
ce du méme coup les pays les plus
riches de la planéte via, en parti-

tiquent bon nombre de citoyens
(généralement aisés) des pays
occidentaux.

Mais le sida n’est qu’un fléau
parmi d’autres. La mortalité par
maladie infectieuse, qui est pra-
tiquement tombée 2 zéro dans les
pays industrialisés, est encore
considérable dans les pays sous-
développés parce que, faute de
moyens, les médicaments effi-
caces qui pourraient juguler ces
maladies n’y sont pas employés,

sons, I’hygiene publique qui
pourrait en éviter beaucoup n’y
est pas développée. Quant aux
maladies comme le paludisme, la
bilharziose ou 12 maladie du som-
meil, qui provoquent des milliers

culier, le tourisme sexuel que pra-

et parce que, pour les mémes rai-
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de déces, elles ne représentent pas
un marché suffisamment ren-
table pour intéresser vraiment les
grands trusts pharmaceutiques.
Des millions de personnes meu-
rent chaque jour dans le Tiers
Monde, bien qu’on aurait les
moyens de les sauver, parce que
ce n’est pas «r ntable ». C’est
écceurant, mais il n’y a pas que
dans les pays pauvres que la cour-
se au profit méprise 1a vie des
populations. Dans tous les pays
dits riches, les gouvernements
proclament qu’il faut réduire les
dépenses de santé, et cela se fait
bien évidemment aux dépens de
la population laborieuse.
Pourtant, qu’est-ce quily a
d’extraordinaire a ce quele bud-
get de la santé publique progres-
se ? La médecine moderne dispo-
se heureusement d’autres armes
que les bonnes paroles dont les
médecins du siccle dernier

devaient bien souvent se conten-

ter. Et le fait que le développe-
ment de la science entraine une
augmentation des dépenses de
santé est on ne peut plus normal.

Mais voila, nous vivons dans
un systéeme oti les politiciens au
service dela bourgeoisie, les com-
mentateurs économiques, trou-
vent tout 2 fait normal que la for-
tune de ™M™ Bettencourt,
principale actionnaire de
12Oréal, ait pu augmenter de plus
de 40 %o en siX mois du fait de la
flambée de la Bourse, et conside-
rent que l’augmentation des
dépenses de santé de 2 ou 3 %
par an est insupportable pour
’économie.

Alors, méme dans un pays

Sida, égidémies
et misére dans le monde

UN VIRUS

riche comme 1a France, les
hommes qui nous gouvernent

s’efforcent de réduire les

dépenses de santé... pour avoir

les moyens de faire plus de

cadeaux encore aux gros capita-

listes. On ferme des services dans

Jes hopitaux et des hopitaux dits

de proximité, on supprime des

emplois dans les établissements

de soins, on ne rembourse plus

certains soins, bref on rogne de

tous cotés sur 1a santé, au détri-

ment de la population Jaborieu-

se. Sans compter tous ceux dont
la course au profit, seul but des
activités économiques, a fait des
«exclus» comme on dit, qui n’ont
méme plus acces a des soins
meédicaux normaux.

C’est que le virus du sida n’est
pasle seul qui menace ]a sociéte
humaine. Le capitalisme, qui
transforme le ceeur des possé-
dants en calculette ne prenant
que les profits réalisables en
compte, est tout aussi dangereux.
Et ’avantage, dans ce cas-1a, c’est
qu’il n’est pas besoin de faire de
longues recherches pour savoir
comment I’ éradiquer.

11 suffirait que les travailleurs,
tous ceux qui de par le monde
produisent tout ce qui est néces-
saire a la vie de la collectivité
humaine, prennent conscience
que le monde tournerait aussi
bien, et méme bien mieux, sans
la petite minorité de privilégiés
égoistes, qui possédent tout ’ap-
pareil productif et qui ne le font
fonctionner que dans la mesure
ol cela permet d’augmenter le
nombre de z€ros de leurs comptes

en banque.
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Les 35 heures dans le budget 1999

BAISSE DES HORAIRES... ¥
ET HAUSSE DES SUBVENTIONS

AUX PATRONS

Dans le cadre des premiéres discussions se rappor-
tant au budget de 1999, Martine Aubry et Dominique
Strauss-Kahn sont tombés d’accord sur le montant des
crédits consacrés aux différents dispositifs dits «d’aide
a Pemploi» : Penveloppe budgétaire passerait de
156 milliards en 1998 a un peu plus de 160 en 1999, ven-
tilés en particulier entre les emplois-jeunes, les
35 heures et la lutte dite contre les exclusions.

Ainsi, avant méme que le budget de 1999 soit préci-
sé, le gouvernement annonce la couleur : sous prétexte
de lutte contre le chémage, il va piocher plus encore
qu’a Paccoutumée dans nos impdts afin de subvention-
ner le patronat. Car il s’agit bien de cela.

En ce qui concerne 1’entrée en-

vigueur progressive de la loi Aubry
sur les 35 heures (durée légale du
travail a partir du 1er janvier 2000),
les deux ministres ont annoncé que,
de trois milliards pour 1998, I’en-
veloppe passerait en 1999 4 7 mil-
liards de francs (plus du double),
destinés a rembourser a la Sécurité
sociale les exonérations de cotisa-
tions patronales des entreprises —
de plus en plus nombreuses — qui
réduiront la durée du travail. Les
salariés payeront ainsi, par le biais
du budget de I’Etat, le manque a
gagner de la Sécurité sociale.
Cela n’empéche pas le CNPF,

Seilliére, le président du
CNPEF, interviewé le dimanche
28 juin sur RTL, a déclaré que si
on réformait effectivement I’im-
pot sur la fortune (en prenant en
compte pour le calcul de 1’impdt
sur la fortune les biens profes-
sionnels qui en sont actuelle-
ment exclus au titre d’« outil de
travail », ce qui augmenterait
I’assiette de cet imp6t et le
nombre de riches qui en seraient
redevables), eh bien les patrons
se rebifferaient. « Il y a des mil-
liers d’entrepreneurs qui se pré-
parent a arvéter leur entrepri-

a poursuivre leur activité
ailleurs » a-t-il lancé.

Donc, a-t-il continué, « atten-
tion a ne pas considérer le patri-
moine et les riches comme des
gens sur lesquels on peut tirer
sans cesse». En clair, ne touchez
pas aux patrons, sinon ils vont
retirer leurs billes, investir a

I’étranger leur patrimoine et
délocaliser leurs entreprises !

C’est ce que Seilliére appel-

-le «un avertissement» a 1’at-
tention du gouvernement. Et le
gouvernement s’est empressé
d’y répondre, par la voix du

.avec .le Parlement, Daniel
Vaillant, qui dés le lendemain
sur les ondes de RMC répondait
que I’objectif du gouvernement
n’était pas « d alourdir la fisca-
lité » ni de faire peser sur I’éco-

- nomie «le risque d’évasion».

Il ne s’agissait pourtant que

se, a la céder, ou éventuellement .

ministre chargé des relations.

par la voix de son président, le
baron Seilli¢re, de maintenir hypo-

- critement son hostilité a la loi sur

les 35 heures. Il dit qu’il entend
discuter, d’ici la fin de I’année pro-
chaine, « du régime et du nombre»
des heures supplémentaires... Dés
a présent, il précise que moins
d’heures, cela signifie nécessaire-
ment «moins de salaires a distri-
buer», qu’il va falloir réorganiser
le travail en conséquence de fagon
a augmenter la productivité. Quant
a la création d’emplois, elle n’est
pas liée & la baisse de I’horaire de
travail. La loi, dans sa rédaction
actuelle, prévoit d’ailleurs de dis-

d’un débat sur la réforme de I’ISF,
réforme a propos de laquelle les
principaux ministres concernés,
Martine Aubry et Strauss-Kahn,
avaient leurs réticences, et d’une
discussion, méme pas d’un projet
gouvernemental !

Mais il est a remarquer que
dans toute cette affaire il n’a évi-
demment pas été question, ni pour
le ministre interviewé ni pour les

AFP

Martine Aubry devant une affiche vantant les 35 heures aupreés des jeunes.
. Pour les patrons, pas d’affiches, des subventions.

tribuer 1’aide de I’Etat y compris
«dans le cas ou la réduction du
temps de travail permet d’éviter
des licenciements ». La seule condi-
tion est que le nombre d’emplois
préservés «doit étre équivalent a
6 % au moins de !’effectif auquel
s applique la réduction du temps
de travail ».

A I’occasion de la loi Aubry, le
patronat manifeste sa volonté de
remettre en cause la plupart des
conventions collectives, par
branche d’activité, et finalement
de mener une attaque en régle
contre les conditions de travail et de
salaires de toute la classe ouvriére.
Aprés la remise en cause des
conventions collectives du secteur
bancaire, de la métallurgie et du
sucre, le patronat de secteurs aussi
divers que la grande distribution,
I’imprimerie, la production agri-
cole, V’industrie charcutiére, le bati-
ment, les transports, et bien

DEUX POIDS, DEUX MESURES

journalistes qui I’interviewaient, de
taxer le comportement de Seilliére,
des riches et des patrons qu’il
représente, d’égoiste, de corpora-
tiste, de contraire aux intéréts du
pays ou de la collectivité, de
contraire & la solidarité...

C’est pourtant ce qui s¢ passe
dés que ce sont les travailleurs qui
se rebiffent, pas parce qu’un débat
est lancé, mais parce qu’ils ont a

d’autres, annonce son intention
d’engager des discussions avec les
syndicats sur les modalités de remi-
se en cause des accords collectifs,
qualifiés de désuets, sous prétexte
d’application de 1a loi Aubry. Aprés
avoir poussé les hauts cris contre
cette loi qui les étranglerait, les
patrons mettent donc la sourdine
pour profiter de la manne gouver-
nementale qui se présente a eux.
Avec la « modération » des
salaires qui doit accompagner la
baisse du temps de travail et qu’il
faudrait plus franchement appeler
blocage des salaires (ce qui n’est
pas franchement nouveau...), la
flexibilité des horaires de travail,
leur annualisation, les possibilités
ne manquent pas a tous les patrons,
petits, moyens et grands, de tout
faire pour non seulement encaisser
les subventions et les aides de I’E-
tat mais encore tenter de durcir les
conditions de travail des salariés.

faire face a des attaques en bonne
et due forme ; on peut le voir quand
les pilotes d’ Air France refusent les

baisses de salaire qu’on veut leur -

imposer au nom de la « compétivi-

té », ou quand les fonctionnaires se

rebiffent lorsqu’on s’en prend a
leurs retraites ou a leurs conditions
de travail !

S.F.

Les employés du vestiai-
re de 1’Ordre des avocats du
palais de Justice de Paris se
sont mis en gréve vendredi
26 juin pour une durée indé-
terminée. Motif : les femmes
pergoivent prés de 1 000 F
de moins que les hommes

MIEUX QUE TOUS LES DISCOURS

pour le méme travail. Les
employés, hommes et
femmes confondus, ne veu-
lent plus accepter cette
situation malheureusement
trés-fréquente (3 « travail
égal », le salaire des femmes
est en moyenne inférieur de

28 % a celui des hommes).
Au moment o1 le gouver-
nement blablate, 4 coup de
phrases a inclure dans la
Constitution, sur 1’égalité
entre hommes et femmes, on
voit ce qu’il tolére dans sa
propre administration.

TEMPS PARTIEL ET SALAIRES DE MISERE

Des chiffres récents confir-
ment le développement sans
cesse croissant du nombre de
salariés travaillant a temps par-
tiel. Ils sont maintenant pres de
3,5 millions, et un sur deux gagne
moins de 4 300 F brut par mois.

La plupart du temps, ce n’est
évidemment pas par choix qu’ils
travaillent-ainsi. Dans le com-
merce, 1’hotellerie, la restaura-
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tion ou les entreprises de net-
toyage, ce type de contrat devient
‘quasiment: Ia régle, que ce soit
pour étre a la caisse ou a divers

niveaux de responsabilité. -C’est-

évidemment tout bénéfice pour
I’employeur qui profite en plus
de grosses :exonérations de
charges sociales. Quant aux sala-
riés, ils se retrouvent avec des
paies A peine supérieures aux

minima sociaux, ce qui avait

- d’ailleurs servi cyniquement d’ar-
gument au gouvernement pour
refuser d’augmenter ces fameux
minima: On peut ainsi travailler,
et vivre malgré tout a la limite du
seuil de pauvreté..

Et pour ces'salariés comme
pour tous les autres, ce n’est pas
la minime augmentation du SMIC
qui va-changer quot que ce soit.

Pourtant, a I’approche de ’an
2000 justement, la classe ouvriere
devrait travailler bien moins de
35 heures, et il ne devrait pas y
avoir un seul chémeur. Mais ce
n’est certes pas de ce gouverne-
ment, aux petits soins avec les
patrons quand il fait son budget
autant que lorsqu’il rédige une loi,
qu’il faut attendre quelque chose
de bon.

Lucienne PLAIN




Chevénement, qui
nagueére s’était rendu
célébre pour avoir dit
«Un ministre, ¢a la ferme,
ou ca démissionne », se
prend tellement au jeu
qu’il fait désormais la
police au sein de la
«gauche plurielle». i
s’est élevé contre la ten-
tation du PCF de jouer
«les lucioles
médiatiques ». L'image se
veut sans doute poétique,
bien qu’un tantinet obs-
cure. Il précise donc, le
PCF doit choisir entre
«assumer sa parti-
cipation au gouverne-
ment et sa fonction de
représentant du monde
du travail ».

Il reproche aux dirigeants du
PCF, parce qu’ils craignent « les
positions hégémoniques du PS»
de courir « aprés tout ce qui
bouge ». Cette remontrance
concerne surtout les critiques
qui ont été faites, au sein'de la
« gauche plurielle », a la poli-
tique du ministre de I’Intérieur
concernant sa politique de I’im-
migration. Mais elle est plus
générale.

Pourtant le pompier
Chevénement n’a affaire qu’a

quelques feux de paille, a des
briilots bien controlés allumés
par les dirigeants du PCF qui se
chargent de les éteindre eux-
mémes en toute hate. Ces diri-
geants s’indignent qu’on leur
interdise de critiquer, mais s’ex-
cusent dans le méme temps de
le faire, et expliquent que de
toute fagon, étant minoritaires,
et de plus ayant la volonté que
le gouvernement réussisse, il
n’est pas question pour eux de
remetire en cause le contrat de
gouvernement.

Dans un article paru dans
L’Humanité du 29 juin, intitulé
« Gauche plurielle, an IT», la

régle du jeu est clairement expli- -

quée: «Au Parti Communiste »,
y lit-on, «on s attache depuis un
an a mettre en eeuvre une stra-
tégie ou chacun joue sa parti-
tion — les ministres, les élus, le
PCF — en faisant appel a lin-

tervention des citoyens dont ils -

se veulent le “relais”». Pour tra-
duire en termes concrets les arti-
culations de cette partition, on
constate que les ministres gou-
vernent, ¢’est-a-dire avalisent les
décisions de la majorité gou-
vernementale ; les députés gro-
gnent parfois, mais pas jusqu’a
compromettre les choix gouver-
nementaux. Quant aux militants
ils doivent gérer la contradic-

PME/PMI :
UN PARAVENT
DU GRAND CAPITAL

Chaque fois que 1’on fait
mine de s’en prendre 2 la fortu-
ne industrielle, les patrons, les

politiciens et les gouvernants-

mettent en avant la nécessité de
défendre les PME. Car la peti-
te ou moyenne entreprise est, en
France, une cause nationale,
aussi inattaquable que la Croix
rouge ou le docteur Schweitzer.
Les PME représentent en
France plus de 95 % des entre-
prises, regroupant prés de la
moitié des salariés. Leurs pro-
priétaires forment le gros des
troupes de la bourgeoisie.
Beaucoup dirigent personnelle-
ment leurs entreprises, qu’ils ont
méme parfois créées. Ce sont
des patrons paternalistes, ce qui
n’en fait pas des exploiteurs
moins féroces que les autres.
Ceux qui ont vu le reportage
télévisé sur 1’usine Maryflo a
Lorient en ont une idée, de
- méme que les millions de tra-

vailleurs et de travailleuses qui
y sont exploités.

Nombre de ces entreprises
ne sont nullement petites car
exploiter 400 ou 500 salariés,
étre a la téte d’un capital de
quelques dizaines ou centaines
de millions, ¢’est beaucoup de
pouvoir social.

Les patrons de ces entre-
prises sont solidaires et liés au
grand patronat, auquel ils ser-
vent de paravent mais dont ils
dépendent étroitement. Ils
vivent dans I’ombre des grandes
entreprises, dont ils sont sou-
vent sous-traitants, dont ils
dépendent pour leurs maticres
premiéres et pour I’écoulement
de leur production. Et surtout

“ils sont aidés et du coup contrd-

1és par les mémes banques, les
mémes groupes financiers.
C’est pourquoi, lorsqu’un
parti politique comme le PCF
distingue le grand capital mono-

.

\ FLEURETS MOUCHETES

tion. Et pour prendre quelques
exemples, ils doivent expliquer
aux travailleurs-concernés et aux
autres que la privatisation par-
tielle d’ Air France et de France-
Télécom, ce serait un plus pour
ces deux sociétés et pour leurs
salariés, ou encore que la reva-
lorisation du SMIC a2 % «cest
toujours ¢a ». Les smicards
n’auront certes que 2 %, mais
qu’ils se consolent puisque Hue
avait admonesté Jospin a I’avan-
ce, expliquant qu’il faudrait au
moins un coup de pouce de 4 %.

Actuellement les militants
du PCF collent une affiche sur
laquelle on peut lire « Citoyens,
a vous d’agir». Formule tout a
fait vide, si les dirigeants et les
élus, députés et ministres du
PCF ne montrent pas I’exemple,
en agissant les premiers, eux
dont les actes sont sous les pro-
jecteurs, chaque fois que le gou-
vernement propose des lois ou
des décrets qui vont a I’encontre
des intéréts populaires. Et pour
commencer, il faudrait que les
dirigeants du PCF cessent

-d’anesthésier les travailleurs en

essayant de les convaincre que
ce que fait le gouvernement
auquel ils participent, ce serait
«mieux que rieny.

Jean-Pierre VIAL
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Yvon Gattaz, patron
d’une PME ce qui ne

Pempécha pas de diriger
le CNPF.

polistique ou multinational, nui-
sible et exploiteur, et les PME
qui mériteraient toutes les aides
et toutes les attentions, ¢’est une
escroquerie : au nom de la
défense de la prétendue petite
entreprise, il s’agit en fait de
soutenir le patronat dans son
ensemble, et la grande bour-
geoisie. ,
Vincent GELAS

AFP/Pgotu

Le travail
c'est la santé

Les Journées nationales
de lamédecine du travail de

Strasbourg ont mis en cause

la course 2 la rentabilité et
les nouvelles formes d’or-
ganisation du travail.
Celles-ci sont responsables,

en plus des maux habituels, -

de maladies allant de tendi-
nites aux troubles de la
mémoire et dune augmen-
tation des suicides sur le
lieu de travail. Des méde-
cins ont aussi dénoncé la
peur qui s’est installée dans
le monde du travail avec la
menace du chOmage.

Ne pas avoir d’emploi
rend malade, mais en avoir
un aussi. Décidément, la
société capitaliste est incu-
rable.

On ne les
désarme pas

Les marchands de:
canons ont de quoi se
réjouir : la France a aug-
menté ses exportations d’ar--
mements de 47 % en 1997.
Il y a suffisamment de
guerres dans le monde et de
pays qui veulent s’équiper et
se suréquiper, pour laisser
leur chance aux marchands
d’engins de mort, dont I'E-
tat frangais et nombre de
patrons ne sont pas les der-
niers. Lorsque Chirac va en
Afrique australe, ou ailleurs,
c’est entre autres pour

[ vendre des missiles, des héli-

coptéres, de Dartillerie, etc.
On pourrait aussi vendre des
monuments aux morts, afin
de livrer le matériel absolu-

| ment complet.
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ou, autrement dit, en fraction.

Tizi Ouzou et Bejaia les deux capitales
régionales de la Kabylie, mais aussi de nom-
breuses autres villes, dont Ain El Hammam,
Sidi Aich, Akbou ou Bouira, ont été pendant
plusieurs jours le lieu de manifestations et
d’émeutes, 4 la suite de I’assassinat, jeudi 25
Juin, du chanteur Matoub Lounés.

Les milliers de manifestants rendaient le
pouvoir tout autant responsable que les isla-

et de la mort du chanteur qui symbolise dans
la région, depuis les révoltes du printemps
1980, la lutte pour les droits démocratiques
et les revendications culturelles berbéres.
«Zéroual assassin», « pouvoir assassin »,
criaient-ils. Dimanche 28 juillet, lors de ’en-
terrement de Matoub Lounés dans son villa-

dues, I’ancien premier ministre Reda Malek,
notable du RPN, le parti de Zéroual, et
Nourredine Boukhroubh, le dirigeant du PRA,
un parti islamiste, ont été pris & partie, au
point que les gardes du corps de Boukhrouh
ont tiré en I’air pour le dégager.

Au cours de ces journées, les brigades
anti-émeutes ont fait usage de leurs armes,
tuant samedi un étudiant 4 Tizi Ouzou d’une
balle en pleine poitrine et un autre jeune dans
la méme journée a Sidi Aich, alors que des
manifestants, aprés avoir incendié le tribu-
nal, commengaient 4 s’en prendre au central
t¢léphonique. Un autre manifestant a été tué
le dimanche (voire deux selon certains jour-
naux) lors d’affrontements 4 Tazmalt; et un
autre et plusieurs blessés dont 5 dans un état
grave dans la ville voisine de M’Chedallah.

Les manifestations ont continué lundi, le
lendemain de 1’enterrement du chanteur. « Ni
Sadi, ni Ait Ahmed »... disait, selon une
dépéche de I’AFP, un manifestant de Tizi
Ouzou, «on ne veut plus de politique, on va
continuer ». En effet, depuis le début des évé-
nements, le parti de Said Sadi, le RCD,
comme celui d’Ait Ahmed, le FFS, qui se
partagent I’influence en Kabylie, appellent
au calme, tout comme les autorités gouver-
nementales, méme si chacun d’eux a appelé
a une manifestation mardi 30 juin, a Tizi
Ouzou pour le premier, & Alger pour le second
(cette derniére finalement interdite,
d’ailleurs).

«On n’est pas des Arabes» criaient les
manifestants, pour dénoncer la loi sur I’ara-
bisation totale de P’école et 1’administration
qui doit entrer en application 4 partir du 5
juillet prochain. Et les députés du RCD et du
FFS ont décidé de boycotter les séances du
parlement pour indiquer leur intention de
remettre en cause la loi sur ’arabisation de
I’école, comme 1I’a expliqué un porte-parole
du FFS. C’est pour les leaders des deux par-
tis kabyles le terrain de moins dangereux
pour s’opposer 4 la dictature, mais un terrain
piégé pour les jeunes, les travailleurs et les
pauvres de Kabylie, comme de toute
I’ Algérie. ' '

Certes la reconnaissance de la langue ber-
bere est une revendication qui tient & cceur de
I’ensemble de la population de Kabylie. Si
depuis I'indépendance la dictature militaire,
sous Boumédienne comme sous Chadli, s’y
est refusée c’est pour des raisons politiques
et sociales : il n’était pas question de tolérer
ce qui pourrait apparaitte comme un affai-
blissement de pouvoir central, qui pourrait
étre une porte ouverte 3 une liberté d’ex-
pression, & une liberté de la presse, 4 d’autres

mistes de la violence qui ensanglante le pays.

ge ou des milliers de personnes se sont ren- .

Depuis plusieurs années, il existe au sein de notre organisation une ten-
dance minoritaire. Cette tendance soumet des textes différents de ceux de
la majorité au vote de nos camarades lors de nos conférences nationales.
Mais elle s’est exprimée aussi, & chaque fois qu’elle F'a désiré, dans les
bulletins intérieurs de notre organisation.

Ces camarades ont demandé a se constituer en tendance structurée

C’est pourquoi ils s’expriment dorénavant chaque semaine a cet
endroit, dans les colonnes de notre hebdomadaire, parfois pour défendre
des opinions identiques ou semblables a celles de la majorité, parfois pour
défendre des points de vue différents.

—— TRIBUNE
ALGERIE : APRES LE TEMPS
DES ASSASINS,
‘CELUI DE LA REVOLTE...

revendications démocratiques, voire a I’ex-
pression ouverte des revendications sociales.
Et aprés une courte période ou il fut ques-
tion de tenir compte des revendications ber-
beres, le pouvoir est revenu aujourd’hui 4 la
méme politique.

Mais I’explosion de colére que la mort de
Matoub Lounés a provoquée dans sa région
a des raisons qui dépassent les frontiéres de
la Kabylie ou de la cause culturelle berbére.
D’abord parce que son assassinat, comme
celui en 1994 du chanteur de rai Cheb Hasni
qui avait provoqué le déferlement de jeunes
manifestants dans les rues d’Oran aux cris
de « Algérie libre et démocratique », sont les
fruits.de la terreur que bandes islamistes et
armée; tout en se faisant la guerre, font aussi

‘régner ensemble sur le peuple algérien.

Aux intégristes d’ailleurs le pouvoir mul-
tiplie en ce moment lés gages : arabisation
forcée faisant de I’arabe la seule langue offi-
cielle autorisée, nouveau code de la famille
qui est en fait un nouveau code contre les
femmes, collaboration au gouvernement avec
le courant islamiste qui a sept ministres. Cela
heurte spécialement les sentiments de la
population de Kabylie déja révoltée parce
qu’on lui refuse, au nom de la soi-disant iden-
tité islamique de la nation, ses droits démo-
cratiques, comme la reconnaissance de la
langue berbere. Mais cette politique d’une
dictature militaire, de plus en plus repeinte
aux couleurs islamistes, est dirigée contre
toute la population algérienne.

Larabisation fait partie de la démagogie
dont se sert la dictature militaire, détestée et
discréditée auprés des pauvres, pour tenter
de s’attacher quand méme le soutien d’une
fraction de la population, en misant sur les
préjugés nationalistes ou religieux et en dres-
sant la partie qui parle arabe contre la partie
qui parle berbére. C’est un calcul que le pou-
voir a déja fait bien des fois. Mais qui dit
langue arabe imposée dit monopole donné

aux religieux sur I’éducation nationale. C’est -

le méme calcul du pouvoir qui a déja aidé A
développer les courants intégristes.

La révolte des jeunes en Kabylie révele
la tension explosive qui régne dans le pays.
Lexaspération n’est pas seulement due 3 la
violence terroriste, mais 3 la misére atroce
qui frappe durement I’immense majorité alors
que la minorité de riches liée au pouvoir mili-

taire s’en met plein les poches ; alors aussi que -

les impérialistes (¢t en premier lieu la France)
tirent toujours d”Algérie des profits records.

C’est I’aggravation de la situation des masses

pauvres avec des vagues de licenciements et
la baisse catastrophique du niveau de vie et
d’une jeunesse qui est sans travail, sans droit
et sans espoir, qui constituent les bases de
cette explosion sociale potentielle.

Mais pour que cette révolte ne soit pas
dévoyée, au contraire des organisations soi-
disant démocrates ou de gauche, FF et RCD,
qui ont du poids en Kabylie qui la craignent

tout autant que le pouvoir, les manifestants "

de Kabylie ont 4 faire le lien avec les autres
Jeunes et travailleurs d’Algérie. Il n’y a pas
d’autre voie pour s’attaquer vraiment au pou-
voir comme & Iintégrisme, et a tous les pos-
sédants, ceux d’ Algérie qui soutiennent I’un
ou I’autre, mais aussi ceux d’ici, cette bour-

geoisie frangaise qui pillait déja 1’ Algérie

coloniale et continue 3 le faire actuellement.

Olivier BELIN
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LES RICHES

DE PLUS

EN PLUS

RICHES...

Pour les chomeurs, qui réclamaient ’aug-
mentation des minima sociaux, le gouverne-

- ment n’avait pas d’argent. Et il n’avait pas

d’argent non plus pour les smicards, dont les
revenus mensuels viennent de monter sur
décision gouvernementale d’une centaine de
francs seulement par mois. Mais ou s’accu-
mule donc la richesse produite dans notre pays
par I’énorme machine industrielle et com-
merciale ?

La lecture du mensuel Challenge, peu sus-
pect d’esprit contestataire, léve un pan du
voile sur I’extraordinaire développement de
la richesse des plus riches, et en particulier
depuis un an. 1 claironne : « Jamais les
Francais les plus fortunés ne se sont autant
enrichis qu’au cours de ces douze derniers
mois ». Et de présenter la panoplie des bonnes
fortunes des milliardaires.

Les records de hausse, d’un an sur ’autre,
dépassent allégrement les 100 %, soit le dou-
blement de la fortune en un an. La fortune de
Serge Dassault par exemple a monté de
170 %, celle de J-C Naouri (Casino, entre
autres) de 182 %, le record revenant a Jean
Burelle (Plastic Omnium) avec 400 %!

Les plus grosses fortunes se chiffrent en
dizaines de milliards de francs, avec un maxi-
mum a 65 milliards pour Liliane Bettencourt,
héritiére de 1’Oréal, et les coquettes sommes
de 46 milliards pour la famille Mulliez (les
supermarchés Auchan), mais aussi de 39 mil-
liards pour Serge Dassault et de 30 milliards
pour Francois Pinault (le Printemps, La
Redoute, etc.). A elles seules, les dix plus

grosses fortunes de France gérent 1’équiva-
lent du sixiéme du budget de I’Etat.

Ces fortunes augmentent si vite pour deux
raisons : d’abord parce que les affaires rap-
portent, ensuite parce que ces gros bénéfices
font monter les cours de la Bourse. Le
meilleur exemple est celui de Liliane
Bettencourt dont la fortune est passée de
42 milliards & 65 milliards de francs dans I’an-
née, essentiellement a cause de I’augmenta-
tion des cours de la Bourse. Sa fortune a donc
augmenté de 63 millions de francs par... jour.

A ce niveau de richesse, le probléme est
parfois de réussir & dépenser son argent. Le
baron de Rothschild affirmait que Pon était
riche quand on n’arrivait pas 4 dépenser les
intéréts de sa fortune. Mais n’ayez crainte,
les riches ont parfois de I’imagination. Ils
organisent par exemple de somptueuses
réceptions, 3 ’occasion du mariage de leur
progéniture, et peuvent dépenser ainsi entre
5 et 25 millions de francs en un seul jour. Il
faut dire qu’avec des feux d’artifice 3
150000 E, des décorations florales a plus de
600000 F, des décorations murales a 800 F
le métre carré (comptez deux métres carrés
par invité, et invitez au moins mille per-
sonnes) et un buffet facturé 5000 F par téte,
¢a va vite. .

Ce sont ces gens-1a, et quelques autres,
que le gouvernement pluriel n’ose pas bous-
culer, par crainte dit-il de casser la croissan-
ce... La croissance de quoi ? De leur fortune ?

Roger PERIER

TAXER LES RICHES k

PAS POSSIBLE,

ILS N'ACCEPTERONT JAMAIS |

Le gouvernement ne veut mani-
festement pas taxer les bourgeois sur
les entreprises qu’ils possédent.
Pourtant il ne cesse d’en parler et a
méme lancé une vaste réflexion sur le

sujet. Elle a permis par exemple a

Frangois Hollande, le premier secré-
taire du PS, de souhaiter un élargis-

‘sement de I’impdt sur la fortune (ISF)

aux biens professionnels. Le PCF se
prononce dans le méme sens, tout
comme le Conseil des impbts.

Mais on a I’impression que le gou-
vernement veut seulement équilibrer
les mesures bien réelles qu’il a prises
contre les travailleurs, comme la bais-
se de rémunération du livret A ou
’augmentation des taxes sur le gazo-
le, par des parlotes sans conséquences
sur ’imposition des riches. C’est I’art
difficile de plaire a son électorat popu-
laire tout en gouvernant en faveur des
bourgeois. . »

Ce qui est siir, quoi que disent les
responsables des partis de gauche,
c’est que les poids lourds du gouver-
nement en la matiére, Strauss-Kahn
et Martine Aubry, sont contre la taxa-
tion des biens de production. C’est ce
qu’on appelle « I’outil de travail »,
bien improprement car s’il appartient

‘aux bourgeois, ce n’est pas eux qui

les utilisent. Dans une période ot tous
prétendent voir la baisse du chdmage
et lareprise de I’investissement, cette
taxation risquerait, selon eux, de cas-
ser I’expansion. Les patrons risque-
raient, selon le chantage habituel, de
fermer leurs usines ou de les déloca-
liser dans des pays fiscalement plus
compréhensifs.

Car on veut bien, a titre d’hypo-
theése d’école, envisager un impét sur
les biens industriels et commerciaux.
Mais personne n’imagine que 1’Etat
puisse limiter en quoi que ce soit la
liberté des patrons, par exemple en
leur interdisant de fermer ou de licen-
cier, sous peine de confiscation de
leurs biens, de leur sacro-saint patri-
moine. c

Ce serait pourtant une des pre-
miéres mesures. de salut public a
prendre si I’on voulait. combattre la
crise. Et alors la discussion pour

‘savoir s’il vaut mieux lutter contre

I’évasion fiscale patronale, élargir
Iassiette de I’ISF ou en augmenter le
taux, perdrait toute son utilité... de
leurre. ‘

Vincent GELAS
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4 millions pour le fabricant de climatiseurs de voitures Behr, 4
millions pour le géant américain Caterpillar, 1,4 million pour le lea-
der du modem pour ordinateur Olitec, 4,6 millions pour le trust
pharmaceutique Innothera... voila les aides que le Conseil régional
de Lorraine - présidé par le trés chaud partisan du libéralisme
Gérard Longuet — a décidées ces derniéres semaines.

Ces votes pour les aides aux entreprises se font d’ailleurs dans
une touchante unanimité : du FN a la droite en passant par le PS
tout le monde est pour... bien siir sous prétexte de créer des
emplois! Et méme le PC n’ose pas voter contre, se prononcant pour
ou s’abstenant selon les dossiers. La conseillére régionale Lutte
Ouvriére intervient et vote contre ces aides dont les destinataires,
les conditions et le montant sont scandaleux.

Un encouragement a la précarité

Ayant déja touché 3 millions en 1994,
Behr, installé sur la zone industrielle ou se
construit la Smart — la mini-voituré de
Mercedes — prés de Sarreguemines, vient de
se voir accorder 4 millions de francs au titre
de I'aide 4 I’immobilier d’entreprise. Behr
prétend créer des emplois et porter 1’effec-
tif de ’entreprise a 600 personnes. Or, il y
a dans P’entreprise prés de 900 travailleurs,
mais seulement un tiers en fixe, les deux
autres tiers en intérim ou en CDD.

- Comme I’a souligné la conseillére LO
«si l’entreprise a de I’argent pour embau-

Caterpillar : des profits a

Le géant américain Caterpillar a, lui, en
projet d’installer un centre de logistique avec
120 emplois prés de Metz. Et, sous prétex-
te que Caterpillar n’aille pas planter ses
choux en Belgique ou dans d’autres régions
qui lui donneraient davantage, la Région lor-
raine a ouvert toute grande la bourse du

Olitec : connecté sur les

A cbté des géants mondiaux, les PME
sont aussi copieusement arrosées. C’est le
cas de la société Olitec, spécialisée dans la
fabrication de modems pour ordinateurs. Son
PDG, Madame Lejeune, n’en est pas 4 une
contradiction prés. Début 1996, elle se flat-

cher en intérim — permettant aux grosses
sociétés d’intérim de faire d’importants
bénéfices — elle en a sans problémes pour
embaucher en fixe. Elle n’a pas besoin de
I’argent public pour créer des emplois ».
Les patrons regoivent des millions de sub-
ventions, mais les ouvriers sont souvent
au SMIC. D’ailleurs, début juin, pour la
premiére fois, avait lieu une gréve chez
Behr — a ’initiative de la CGT — pour
demander 1’embauche de tous les intéri-
maires et CDD ainsi que 1’augmentation
des salaires.

la pelle

contribuable : 4 millions de francs de sub-
ventions. Alors que, selon le journal Les
Echos, Caterpillar affiche profits records sur
profits records ces derniéres années : 7 mil-
liards de francs en 1996, 10,1 milliards en
1997... et 1998 promet aussi d’étre du méme
tonneau !

bénéfices

tait dans la presse de n’avoir jamais deman-
dé d’aide a personne : elle vient de se voir
accorder une aide de 1,4 million de francs.
Cette méme Madame Lejeune — trés média-
tisée en Lorraine — avait annoncé, lors de la
victoire de la gauche en 1997, qu’elle allait

délocaliser son ‘entreprise a cause de cette
élection! Un an plus tard, la voila visible-
ment parfaitement rassurée quant au sort que
le gouvernement Jospin réserve au patronat.
Et d’ailleurs ses bénéfices sont la pour en
témoigner : apres 7 millions I’an dernier, ce
sont 24 millions qui sont prévus cette année.

C’est 4 la pelle que se distribuent les aides.
Et c’est aussi sans état d’ame que Longuet
demande d’effacer 1’ardoise de certaines
entreprises qui ont touché des aides a la créa-
tion d’entreprise du Conseil régional et qui
sont en liquidation : 900000 F ont ainsi été
effacés fin juin. Alors, comme I’a déclaré
notre camarade au Conseil régional : « Encore

un fois ¢ ‘est le contribuable qui paye. Mais ces

Renault :
Aprés avoir licencié chez Chausson,
des aides pour embaucher

a Batilly

Lentreprise Renault-SOVAB instal-
lée & Batilly prés de Metz a, elle aussi,
touché I’argent du Conseil régional : 7
millions de francs en 1995 ! Et tout
comme Behr elle recourt de fagon abusi-
ve & la précarité. La conseillére LO a inter-
pellé la-dessus le président du Conseil
régional du 25 juin dernier : « Savez-vous,
M. Longuet, que cette entreprise emploie

* en toute illégalité plus de 700 travailleurs
intérimaires ? L’inspection du Travail est
d’ailleurs intervenue auprés de l’entre-
prise pour lui demander de mettre fin a
‘cet état de fait et embaucher ces intéri-
maires. La seule réponse a été une inter-
vention de la préfecture de Meurthe-et-
Moselle pour demander a inspection du
Travail de ne pas trop embéter le group
Renault. - ,

« Trouvez-vous normal — et je
m’adresse la aux conseillers régionaux
de la gauche gouvernementale — qu’un
préfet — qui dépend du gouvernement —

LE CONSEIL REGIONAL
E PATRONAT

entreprises qui sont en liquidation judiciaire,
elles ont des propriétaires. Et pourquoi ne
payeraient-ils pas eux, sur leurs biens ? La
Région a-t-elle enquété pour savoir si les pro-
priétaires de ces entreprises sont ruinés ?
Auquel cas on ne pourrait pas faire autre-
ment qu’annuler les dettes ! Mais nous n’en
savons rien, les propriétaires ménent peut-
étre grand train, possédent peut-étre yatchs et
tableaux de maitres, ou sont peut-étre en train
de demander dans d’autres régions d’autres
aides, d’autres subventions ».

Le libéralisme pour les Longuet et
consorts, cela veut dire privatiser les béné-
fices, et socialiser les pertes et les investis-
sements.

intervienne pour protéger les entreprises
qui recourent abusivement a la précari-
té ? Trouvez-vous normal qu’une entre-
prise ou I’Etat est pourtant un des prin-
cipaux actionnaires bafoue ainsi
ouvertement la loi ? Car enfin, c’est
Renault qui devrait étre sommée par la
préfecture d’embaucher immédiatement
les 700 intérimaires qu’elle emploie !
D’autant plus que Renault persiste et
signe, puisque la SOVAB prévoit d’em-
baucher une équipe de nuit de 500 tra-
vailleurs, toujours en temporaire, a la ren-
trée de septembre. Une équipe de nuit a
temps partiel, c’est-d-dire des salaires au
niveau du SMIC.

Voila a quelles entreprises sert I'ar-
gent public sous le fallacieux prétexte de
créer des emplois !

Alors pas d’accord pour que I’argent
des contribuables serve a enrichir des
trusts comme Behr, comme Renault,
Mercedes ou bien d’autres ».
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James Byrd a été assas-
siné a Jasper, Texas. Son
corps a été mis en piéces.
Trois hommes blancs, por-
tant des tatouages racistes et
des insignes du Ku Klux
Klan, se sont emparés de
Byrd, un handicapé. Ils I’ont
enchainé a I’arriére de leur
camionnette, et I’on trainé
sur quelques kilométres,
déchiquetant ainsi son corps.
IIs se sont juste arrétés pour
jeter son torse sans téte sur
le bas co6té de la route.

Des politiciens, des res-
ponsables de la police et des
prétres de cette petite ville
du Texas se sont empressés
de dénoncer cette horreur et
la brutalité de ’assassinat.
Mais ils se sont également
dépéchés d’ajouter que ni le
Klan, ni aucun autre groupe
d’extréme droite, n’existait
dans le secteur, que les gens
de Jasper s’entendaient bien.
Selon eux, le Texas n’étant
pas différent du reste du
pays, une telle affaire aurait
pu aussi bien arriver n’im-
porte ou ailleurs.

C’est peut-étre vrai qu’il
n’y a pas de groupe du Klan
dans ce coin du Texas, mais

CRIME RACISTE AU TEXAS

A I'occasion d’un récent crime raciste, exécuté dans des conditions particulierement
odieuses, nos camarades du bimensuel trotskyste The Spark reviennent sur le racisme

qui gangréne la vie américaine depuis la naissance des Etats-Unis.

il y a un peu de mauvaise foi a
dire que les résidents de Jasper
s’entendent si bien que cela.

Bien str, le Klan n’a plus
la force, ni a Jasper ni nulle
part ailleurs, de rejouer le role
qui a pu étre le sien dans le
passé. Pendant les trente
années qui précéderent 1’an-
née 1919, quatre cents morts
violentes peuvent étre attri-
buées au Klan : la plupart
¢taient des hommes noirs,
quelques-uns des fermiers et
des métayers militants, ou
encore des syndicalistes. Des
années vingt aux années cin-
quante, cette région du Texas
fut maintenue fermement sous
la pression d’un mélange de
ségrégation raciale et de loi du
lynchage.

Si le Klan ne contréle plus
la vie quotidienne de Jasper,
Texas, ce n’est pas grace aux
politiciens et aux responsables
de la police des années pas-
sées, qui pour le moins tolére-
rent le Klan et, dans la plupart
des cas, dirigérent son action.

C’est la population noire
elle-méme qui a déraciné le

Klan en tant que force organi-
sée. Les grandes mobilisations
des années cinquante et
soixante lui ont brisé I’échine.
Mais c’est exactement ce que
les responsables, du président
Clinton au shérif local,
oublient de rappeler quand ils
proclament leur horreur de ce
qui vient d’arriver a Jasper.

Mais Jasper n’est pas non
plus une exception. On a vu
tant de meurtres racistes ter-
ribles, de New York a la
Californie, en passant par bien
d’autres villes, qu’il est diffi-
cile de dire le contraire.

Un racisme virulent reste
répandu dans tout le pays. Car
rien n’a supprimé les condi-
tions sur lesquelles prolifére le
racisme. Il continue de pros-
pérer dans cette société qui
crée de la richesse pour une
minorité et de la pauvreté pour
le plus grand nombre.

Les trois jeunes hommes
blancs qui ont entrainé la mort
de Byrd avaient déja fait un
séjour en prison parce qu’ils
avaient vendu des objets volés
et de la drogue. Comme bien

d’autres Blancs pauvres de la
classe ouvricre, il n’y avait pas
grand-chose de bien dans leur
vie, et ils n’avaient guére I’es-
poir d’une vie meilleure. En
prison, ils semblent avoir été
convaincus par les discours
racistes, ces imbécillités qui se
répandent au sein d’une classe
ouvriere blanche qui cherche a
reporter sur la population noire
la responsabilité du sort fait
aux travailleurs blancs soumis
a une société de classe.

Les problemes auxquels
sont confrontés les travailleurs,
qu’ils soient Blancs ou Noirs,
découlent de 1’exploitation
quotidienne qui accumule du
profit a leurs dépens ; cela
vient des choix des capitalistes
qui cherchent réguliérement a
priver les gens de leur emploi.
Dans une période comme celle
que nous vivons, ou la classe
ouvriere ne lutte guere pour se
défendre elle-méme, elle reste
disponible pour les déma-
gogues qui cherchent a nous
opposer les uns aux autres.

Et dans un pays comme les
Etats-Unis, qui depuis ses ori-

gines, repose non seulement
sur I’exploitation de classe
mais aussi sur cette oppression
supplémentaire qui découle du
racisme, il n’est pas étonnant
que ce racisme soit justement
un des outils favoris de ces
démagogues. Mais les tra-
vailleurs blancs qui se laissent
ainsi aller non seulement
détruisent eux-mémes leur
humanité, mais ils se rendent
également incapables de réagir
quand ils devraient faire face
au vrai responsable : la classe
capitaliste qui les exploite quo-
tidiennement.

Nous ne vivons plus dans
les années trente ou quarante.
Mais 1’assassinat brutal de
James Byrd montre que nous
pouvons étre ramenés brus-
quement en arriere si nous
n’engageons pas la lutte pour
nous défendre nous-mémes
contre ceux qui voudraient
nous exploiter sans limites,
contre les capitalistes qui tirent
profit de notre appauvrisse-
ment, mais aussi contre les
racistes qui cherchent a nous
diviser.

Le gouvernement israélien a.
décidé d’agrandir les limites
administratives de la capitale
Jérusalem. Contrairement a la
Cisjordanie et a Gaza, qui sont
occupées depuis plus de trente
ans sans faire officiellement par-
tie d’Israél, le secteur arabe de
Jérusalem (Jérusalem-Est) avait
¢té purement et simplement
annex¢ a ’Etat juif, la décision
de Nétanyahou revient donc a
agrandir les territoires officielle-
ment annexés par Israél !

Lannexion de 1967 avait
déja été faite largement, des vil-
lages palestiniens voisins ayant
été inclus dans les limites de la
ville, afin de prévoir I’extension
future. Cette fois le gouverne-
ment de Nétanyahou veut enco-
re agrandir la ville en y incluant
des zones urbanisées et des
colonies exclusivement juives.

Une partie des zones en
question se trouve a I’ouest. Il
s’agit comme 1’a déclaré
Nétanyahou de «renforcer la
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ES FAITS ACCOMPLIS
DE NETANYAHOU

majorité juive ». Mais deux
autres colonies se trouvent a plu-
sieurs kilométres au nord et a
I’est, en plein territoire palesti-
nien. Ce fait accompli en pré-
pare un autre, le jour ot un gou-
vernement israélien viendra
réclamer le rattachement des ter-
ritoires situés entre les deux.

Cette politique de grignota-
ge et de faits accomplis systé-
matiques a été celle de tous les
gouvernements israéliens. Elle
se fait ouvertement sur une base
raciste, puisqu’il s’agit de créer
une ville a majorité juive, au
détriment des Arabes. Quelle
différence avec la purification
ethnique a la mode yougosla-
ve ? Les nationalistes serbes, par
exemple, disaient que partout
ou il y avait des Serbes se trou-
vait la Serbie. Les nationalistes
israéliens ne disent et ne font
pas autre chose.

Cette décision a provoqué
des « vives condamnations »
dans le monde, de la part notam-

3 juillet 1998 »

ment du secrétaire général de
I’ONU, et de la secrétaire d’E-
tat américaine Madeleine
Albright. Mais les USA conti-
nuent de soutenir militairement
et financiérement Israél, et c’est
cela seul qui compte. Madeleine

AFP

Albright en est réduite a qué-
mander de la part de certaines
personnalités juives américaines
qu’elles veuillent bien faire
pression sur Nétanyahou pour
le faire changer d’avis. Ce qui
estun aveu d’impuissance d’un

. Manifestation de «la Paix maintenant » devant |
la résidence du 1¢r ministre, contre des extré
mistes religieux juifs qui veulent acheter des

s terres dans la partie arabe de Jérusalem.

ridicule achevé.

L« opinion mondiale » peut
bien protester, la politique agres-
sive d’Israél se fait avec la com-
plicité de la premiére puissance
mondiale.

' André VICTOR
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CLINTON...

Pour ce qui est de la
mise en scéene et du
spectacle, la visite au
président chinois Jiang
Zemin de son homo-
logue Clinton, tenant
madame par la main, n’a
pas manqué de clin-
quant. Vingt-huit ans
apres la réouverture des
relations entre les Etats-
Unis et la Chine, mais
neuf ans apres la
répression de Tien-
Anmen, il s’agissait
d’ouvrir rien moins
qu’une « nouvelle phase
dans les relations sino-
ameéricaines », c’est-a-
dire pour la Chine d’étre
traitée comme une gran-
de puissance et d’attirer
des capitaux sur son
marché intérieur.

Chirac et la ribam-
belle de chefs d’entre-
prises frangaises
qui ’'accompagnait
viennent de terminer un
périple de six jours en
Afrique australe, de la
Namibie a I’Angola, en
passant par I’Afrique
du Sud et le
Mozambique.

Au-dela du cinéma proto-
colaire, il s’agissait pour le
représentant de I’'impérialis-
me frangais de faire oublier
ses récents revers sur le conti-
nent africain, notamment dans

;

Sur ce dernier point, cela coin-
cidait a peu pres avec les souhaits
du commis voyageur de luxe
qu’est le président américain, qui
entendait, lui, placer quelques pro-
duits des grandes entreprises amé-
ricaines,

Les deux présidents se sont
retrouvés pour une conférence de
presse, occasion de déclarations
convenues de la part de Clinton,
qui a dit que la tuerie de 1989
«contre les citoyens chinois de
tous dges qui réclamaient la démo-
cratie était une erreur ». Le prési-
dent chinois ne s’est pas démonté
en lui rétorquant que « cette répres-
sion avait permis de maintenir la
stabilité en Chine et d’assurer son
développement actuel », sous-
entendant qu’apres tout Clinton,
qui vient chercher de nouveaux
marchés, ne devrait pas se plaindre
du cofit humain de cette stabilité
propre aux bonnes affaires...

Il ne restait plus a la délégation

américaine qu’a promettre de
«grands progres» pour les deux
pays et a s’ébahir sur la retrans-
mission télévisée de ce débat, sans
insister sur le fait que I’émission
n’avait pas été annoncée et qu’el-
le avait lieu en pleine journée
quand une large partie de la popu-
lation est au travail.

Restait le véritable menu de ce
voyage : les contrats pour les entre-
prises américaines. Les belles
paroles sur la collaboration entre
les deux Etats ont eu une illustra-
tion concréte : quelques grandes
entreprises américaines, General
Electric, Seagate Technology,
Motorola, Boeing ainsi qu’Oxbow
Power et Sithe Energies (deux
filiales américaines de Vivendi,
I’ex-Générale des Eaux), ont signé
un total de 3,1 milliards de dollars
de contrats (I’équivalent de
18,7 milliards de francs). Mais ils
espéraient plus. Les avionneurs et
les fabricants de turbines améri-

cains avaient le sourire, mais pas
les fabricants de centrales
nucléaires, déboutés.

Pour le reste, Clinton a indiqué
les craintes des dirigeants améri-
cains qui s’ inquitent de voir I’ac-
tuelle crise asiatique s’étendre a la
monnaie chinoise. D’ou le souhait
d’une plus grande coopération avec
I’Etat chinois pour « empécher une
nouvelle série de dévaluations
déstabilisantes dans la région ».

Reste a savoir si ¢’est possible.
Car rien ne dit que la dévaluation
du Yuan chinois n’aura pas lieu
dans la période qui vient, car avec
les diverses dévaluations de ses
voisins, la Chine est actuellement
perdante sur les exportations.

D’autre part, avec ou sans
dévaluation, la politique écono-
mique prévue par les dirigeants
chinois se fixe pour objectif de
liquider, si possible d’ici I’an 2000,
les entreprises publiques, ce qui
mettrait un terme a la politique du

«bol de riz de fer» qui assurait au
moins un emploi et un revenu
stable a une grande partie des tra-
vailleurs. Cela se traduirait par des
millions de licenciements et creu-
serait encore plus les inégalités
entre les villes riches, Pékin,
Canton, Shanghai et le reste du
pays. Autant dire que la Chine
pourrait, comme d’autres pays voi-
sins du sud-est asiatique, connaitre
elle aussi des troubles sociaux si
elle ne parvient pas a maintenir un
revenu minimum a sa population.
Cela, les investisseurs étran-
gers le savent et cela les rend pru-
dents dans leurs investissements,
surtout au moment ou ils ont ten-
dance a se désengager d’Asie.
Prendre des profits, oui, des
risques pour le futur non. Et si la
crise économique qui s’étend en
Asie finit par toucher la Chine, les
conseilleurs américains ne seront

pas les payeurs.
Jacques FONTENOY

I’ex-Zaire et au Rwanda, en
ouvrant de nouveaux débou-
chés ' aux -trusts - de
I’Hexagone. Et le fait que
Chirac ait choisi pour cela
I’ Afrique australe, une zone
ancrée traditionnellement
dans la sphere d’influence
anglophone, n’est pas inno-
cent. Ce choix s’inscrit dans
la rivalité grandissante qui
oppose 1I’impérialisme fran-
cais et I’'impérialisme améri-
cain pour savo1: (Jui aura, avec
la complicite des dictateurs
locaux, la priorité d’acces aux
richesses du sous-sol africain.

De ce point de vue,

CHIRAC,

UN VRP

EN VISITE

I’exemple de 1’Angola est
significatif. Ce pays
exsangue, encore sous le coup
d’une guerre civile qui depuis
vingt ans oppose le gouver-
nement aux rebelles de
1’Unita, suscite pourtant bien
des convoitises par ses res-
sources diamantiferes et sur-
tout ses immenses réserves
pétrolieres, découvertes
récemment au large de ses
cotes. Selon les spécialistes,
I’exploitation de ces gise-
ments off-shore devrait hisser
dans les prochaines années
I’Angola au deuxieme rang
des pays producteurs

d’ Afrique, derri¢re le Nigeria.
Et c’est a coups de millions
de dollars, et souvent en
approvisionnant 1’une ou
I’autre des bandes armées
rivales, que les américains
Texaco et Chevron s’opposent
aux trusts frangais Total et EIf
pour le contrdle de cette
manne pétrolicre. .
Quant aux discours de
Chirac sur «/’aide aux popu-
lations les plus démunies »,
«le role de l'aide publique au
développement » et « [ atta-
chement de la France a la
démocratie », ils n’étaient la
que pour mieux faire pencher

frangais, en faisant miroiter

la balance en faveur des trusts

des soutiens diplomatiques et
financiers aux régimes en
place.

Reste que les populations
locales, elles, n’ont rien de
bon a espérer. Qu’ils soient
américains ou frangais, les
trusts continueront a sou-
mettre cette région a tous les
pillages et a soutenir toutes
les dictatures, qu’elles soient
en place ou aspirent 4 y étre,
pourvu qu’elles servent leurs
intéréts.

Roger MEYNIER

. Johnson/Gamma
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PAS COMME LES AU

{ 25 juin, une intersyn
Jeudi 25} du centre hospit
yer et

le personnel

a débra _
re de Grenoble al d’administration.

devant le consei

Celui-ci devait se prononcer
sur la fermeture d’une des deux
créches du personnel, entrainant
la suppression de dix postes
d’auxiliaires-puéricultrices, ainsi
que sur la suppression de la
prime de service des contrac-
tuels permanents qui équivaut a
un mois de salaire. Cette mesu-
re devrait toucher 108 per-
sonnes, qui n’ont pas le statut
de la fonction publique, mais
qui travaillent comme «attachés
scientifiques» dans les labos,
ou au service informatique,
depuis parfois plus de vingt-cing
ans. Enfin le conseil d’admi-
nistration (CA) devait aussi se
prononcer pour les restrictions
budgétaires prévues pour 1999.

Depuis un mois, il y avait des
actions ponctuelles contre le
sous-effectif ou les problémes
liés aux économies imposées, et
le mécontentement était réel.

Ce matin-1a, c’est a plus de

dicale a appe_le _
alier universital-
ase rassembler

200 personnes que nous nous
sommmes retrouvés. Outre le per-
sonnel des deux creches, il y
avait 1a des parents avec leurs
enfants dans les poussettes, le
personnel de la Néonatalogie,
les contractuels permanents,
quelques internes et du person-
nel d’autres secteurs.

Devant cette assemblée réso-
lue, arborant des banderoles, le
directeur général a voulu se
montrer bon prince et a com-

mencé a discuter avec quelques-
uns. Sa mine a changé quand,
tout le gratin étant arrivé (entre
autres, le maire socialiste de
Grenoble en tant que président
du CA, le directeur de I’ Agence
régionale d’hospitalisation, et
d’autres adjoints de la munici-
palité), nous avons décidé d’en-
vahir la salle du CA pour ne la
quitter que deux heures plus
tard. ,

11 nous fallait bien tout ce
temps pour que chacun se fasse
entendre et dise ce qu’il avait
sur le cceur. Nous avons pu alors
voir de quel cdté ces messieurs
se plagaient.

Destot, le maire de Grenoble,
voulait «un débat démocra-

Le personnel se dirige
. vers la salle du conseil
b d’administration.

tique» avec une petite déléga-
tion, tout en disant que de toute
fagon, «c’est lui qui décidait».
On lui a montré qu’il n’en était
pas toujours ainsi. Le directeur
général s’est fait prendre a par-
tie pour ses méthodes d’intimi-
dation du personnel de la créche,
avec ses convocations a des
entretiens individuels.

C’est en tant que représen-
tant d’un gouvernement qui se
dit du c6té des travailleurs que
Destot fut de nouveau apostro-
phé sur le projet de décret auto-
risant les licenciements en sec-
teur hospitalier. On lui fit
remarquer que son gouverne-
ment osait faire ce que la droi-
te n’avait pas fait. I’assistance a

Q cri€ au scandale, I’a hué et sif-

flé. Destot a eu le culot de
répondre que si nous n’étions
pas contents, il fallait voter a
droite. Certains lui ont rétorqué

ue de toute fagon ¢’était pareil.
A bout d’arguments, le maire se
défendait en disant qu’il n’était
pas le seul responsable, que le
CA devait se prononcer sur tous
ces sujets et qu’on devait donc
le laisser se réunir, pour qu’ils
puissent discuter en toute démo-
cratie... tandis qu’un adjoint

‘A I’hopital Esquirol de
Limoges, pour protester
contre le projet de fermetu-
re du service de radiologie
(voir LOn°1561), la pétition
soutenue par les syndicats
CGT, CFDT et FO a recueilli
836 signatures (sur les 1150
employés que compte 1’éta-
blissement), et c’est la pre-
miére fois qu’une pétition
est aussi massivement
signée.

D’autre part, il avait été
décidé de demander par
courrier a tous les élus du
département de prendre
position : les élus socialistes

\.

communiste de la mairie, auquel
nous nous adressions pour
connaitre sa position, répondait
par la méme sérénade : il faut
que le CA se tienne. Quant a R.
-Avrillier, écologiste connu pour
avoir fait «tomber» Carignon, il
a plonge le nez dans ses dos-
siers et n’a rien répondu.

Apres avoir exigé une fois
de plus I’arrét du projet de sup-
pression de la créche, ’arrét des
suppressions de postes, deman-
dé ’embauche des contractuels,
I’annulation du projet de décret
sur les licenciements, nous
avons laissé ces messieurs se
remettre de leurs émotions.
Finalement, ils reportent le dos-
sier créche en septembre, et ont
dit s’engager a interpeller le
ministre sur la suppression de
la prime des contractuels.

Au moins, la direction a pu
prendre la mesure de notre
mécontentement et rendez-vous
a été pris pour une nouvelle
assemblée générale du person-
nel mardi 30 juin. Avec Iété et
la période des congés, il ne faut
pas laisser la direction nous
prendre au dépourvu.

Correspondant LO

2

LE SERVICE RADIO

siégeant au conseil d’admi-
nistration (CA) de I’hopital
ont rencontré uniquement le
syndicat FO de I’hopital, le
conseiller régional du PC
stégeant au CA a répondu
par courrier, en assurant le
personnel de son soutien.
Les autres ¢lus du départe-
ment, tous socialistes, n’ont
pas répondu. ‘

Un rassemblement du
personnel avec un débraya-
ge de 2 heures était prévu le
26 juin, au moment de la
réunion du conseil d’admi-
nistration. Nous étions envi-

- Ton une soixantaine a exiger .

que le point de la radio soit
traité en premier dans I’ordre
du jour, alors qu’il était
prévu en quinziéme posi-
tion! Une délégation du per-
sonnel put aussi assister au
débat sur ce point et sortit

en rendre compte tout de

‘suite.

La direction revint sur sa
décision de fermer la radio,
a tout coup. Elle reconnut
que le colit du matériel a
remplaccr n’est pas un pro-
bléme : l¢ probléme ce serait
les manipulations trop nom-
breuses pour ’activité du
service : elle refusa de recon-

~ TOUJOURS SUR LA SELLETTE

naitre les difficultés liées a
la pathologie psychiatrique
des patients. Pour essayer de
gagner du temps, elle a pro-
posé qu’un «groupe de tra- -
vail» planche sur le problé-
me : groupe composé de
médecins, membres de la
direction, personnel de la
radio et représentants du
reste du personnel.

Le personnel rassemblé
était plutdt pour que des
représentants du personnel
y aillent pour «voir ce qu’il
s’y dit». Mais beaucoup
pensent qu’il ne faut avoir
aucune illusion sur les résul-

- jets, il ne faut donc compter

tats d’un tel «groupe». C’est
en nous mobilisant que nous
avons commencé a faire
reculer la direction, qui vou-
lait carrément envoyer les
patients passer leurs exa-
mens dans une clinique pri-
vée en y détachant les
manips d’Esquirol. Pour le
plus grand profit de la cli-
nique qui aurait eu la clien-
tele d’Esquirol, le personnel
payé par I’hopital public!
‘Alors, pour lui faire rava-
ler définitivement ses pro-

que sur notre mobilisation !
Correspondant LO

y,
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Au centre d
d'Orléans, cela fa

bol s’exprime dans.

Le centre compte actuelle-
ment 2450 employés. Jusqu’a fin
1997, nous étions 2 700. Depuis
maintenant cinq ans, La Poste
réorganise les centres de Chéques
postaux dans le but de supprimer
des emplois. Les organisations
syndicales ont avancé le chiffre
de 12 000 emplois en moins d’ici
I’an 2000. Comme dans tous les
services de La Poste, les départs
en retraite ne sont pas remplacés.
En plus de supprimer des
emplois, la direction de La Poste
ouvre de nouveaux centres en
province, de taille réduite, afin de
supprimer les grosses concentra-
tions'de personnel.

Pour arriver & mettre en place
cette organisation, La Source a
été désignée comme centre de
transit. Il y a eu ces derniéres
années un transfert d’activités et
de personnel venant de Paris.
Maintenant ’activité diminue a
La Source pour des transferts vers
Bordeaux, Nantes, Limoges et
Clermont-Ferrand. 1l découle de
cette organisation une belle
pagaille. Les dossiers des clients
arrivent oyrepartent sans que les
transferts de personnel concor-
dent.

En avril et mai, cela a été le
pompon. Le service informatique
était incapable de suivre cette
nouvelle organisation. Des
erreurs sans précédent se sont

e Cheques P

ostaux de L

it plusieurs semaines d

les services, plus pa
les Modules.

accumulées sur les comptes des
clients. Les chéques partis de
Paris mettaient 15 jours, 3
semaines avant d’arriver sur les
comptes.

Toute la journée, sur les
Modules, c’est une cacophonie
de téléphones, dans des condi-
tions déplorables. Nous ne dis-
posons pas d’un écran chacun,
par contre nous avons tous et
toutes un téléphone sur notre
bureau. Nous devons tout faire :
répondre au téléphone, traiter les
réclamations et assumer le travail
du jour. Dans ces conditions, nous
sommes incapables de faire face
aux réclamations. Il faut dire que
la direction dans ce genre de
situation ne prend aucune mesu-
re favorable 3 ’égard des clients.
La majorité d’entre eux sont sou-
vent des intérimaires qui atten-
dent leur chéque de paye. On
comprend leur colére vis-a-vis
des Chéques postaux.

Ces derniéres semaines, beau-
coup d’employés ont craqué. Le
médecin et les infirmiéres ont
dérioncé, au dernier CHSCT
(Comité d’Hygiéne et Sécurité et
des Conditions de Travail) cet état
de fait. Ils se sont inquiétés du
stress permanent que subissaient
les employés, notamment des
femmes qui ont toutes accompli
enmoyenne.25 a 30 ans de travail.

Pendant ce temps, les grands
chefs se réunissent et parlent

es
a Source, pres 3
u’un grand ras-le

rticuliérement sur

chiffres. Leur seul souci est de
nous inciter & faire du commer-
cial. Nous avons tous les « objec-
tifs commerciaux » qui nous ont
été fixés lors d’entretiens indivi-
duels avec la petite maitrise...
Autant dire que cela ne passe
pas. Aussi, lorsque des chefs se
permettent de nous faire des
réflexions, cela explose. Sur cer-
tains Modules, nous avons
envoy¢ balader vertement les
chefs qui osaient nous convo-
quer. Le directeur, qui a lui aussi
senti la‘ tension qui montait, a
transmis un rapport a la direc-
tion générale, signalant tous les

. dysfonctionnements du centre en

avril et mai. Ce qui I’inquiéte,
c’est que «tous ces problémes
peésent sur le climat social ». En
résumé, « si ¢a péte, je vous
avais prévenu ». Il a méme réuni
ses cadres pour leur conseiller
«d’avoir une certaine souples-
se», et a annoncé que nous pour-
rions partir plus nombreux en
congés le 13 juillet. Mais sa car-
riére doit I’inquiéter plus que le
manque d’effectifs.

En tout cas, il a suffi de mon-
trer un peu les dents pour que ces
messieurs se calment, au moins
provisoirement. Tout le monde I’a
ressenti. A force de provoquer, de
réduire les effectifs, ils peuvent
effectivement craindre que notre
colére s’exprime réellement.

Correspondant LO

* Lutte Quvrigre n° 1564 - 3.juillet 1998 ¢ 1}



a Colombes...

La gréve a démarré lorsque la direc-
tion d’Hispano annongait un plan de sup-
pression de 71 postes, la mutation a I’usi-
ne SNECMA-Villaroche de 50 ouvriers et
I’installation de 130 autres encore dans un
atelier anciennement occupé, lui, par
Alcatel a Bezons sur des terrains voués a
étre vendus dans les deux ans.

La gréve était massivement suivie mal-

gré 1€ peu d’enthousiasme de ’intersyn- -

dicale CFDT-CGT-FO a V’impulser...
Cette méme intersyndicale tenta sans suc-
v cés de faire reprendre le travail le jeudi 18
juin, aprés avoir négocié avec la direction
un protocole de fin de conflit ne s’enga-

~, UNRECUL
NON-NEGLIGEABLE

Les travailleurs d’Hispano a Colombes et Bois-Colombes
en banlieue parisienne, en gréve depuis le lundi 15 juin contre des
restructurations voulues par la direction, ont repris le travail
e mardi 23 juin. Cette usine, filiale du groupe SNECMA, déménage
depuis plus d’un an maintenant de Bois-Colombes vers Colombes,
dans des ateliers initialement occupés par la SNECMA. La direction

s’était engagée a ne pas procéder a des mutations arbitraires ou
pire a des licenciements lors des différentes phases de relocasition

geant sur rien si ce n’est la levée des sanc-
tions contre les travailleurs qui avaient
refusé de valider leur production par un
systéme dit des «tampons ».

Lundi 22 juin la gréve était massive-
ment reconduite par plus de 300 tra-
vailleurs présents a I’assemblée générale.
La CGT expliqua qu’il fallait créer un col-
lectif pour organiser... des collectes. Bien
des travailleurs pensaient pourtant qu’il
fallait renouer le contact avec les tra-
vailleurs de la SNECMA-Gennevilliers,
usine mitoyenne, et faire ainsi pression
contre le-vrai patron d’Hispane, & savoir la

SNECMA. La semaine précédente deux -

cents travailleurs étaient venus rendre
«visite » aux travailleurs de la SNECMA
et I’accueil avait été chaleureux.
Linitiative n’eut pas vraiment le temps
d’étre reprise et organisée. Le mardi 23
juin la direction d’Hispano proposait un
nouveau protocole d’accord dans lequel -
elle s’engageait a ne procéder a aucun
licenciement (menace qui pesait avec la
suppression des 71 postes), & introduire la
notion de volontariat en ce qui concerne les
mutations, et & lever toutes les sanctions
qui avaient été envisagées. :
Devant ces engagements, les tra-
vailleurs d’Hispano ont décidé la reprise
du travail. Ils ont conscience d’avoir fait
reculer la direction et le sentiment de lui
avoir arraché des concessions. Et outre la
satisfaction d’avoir obtenu ce recul, bien
des contacts ont été noués entre les gré-
vistes d’Hispano et les travailleurs de la
SNECMA-Gennevilliers. Et cela est aussi
pour I’avenir un acquis non négligeable.
’ Correspondant LO

~ LES 35 HEURES :
' ARNAQUE EN GROS

Les derniers décrets d’application sur
la loi d’orientation et d’incitation aux
35 heures sont en ce moment promul-
gués. Mais dans certaines entreprises, le
patron n’a pas attendu pour engager les
«négociations » que tout soit bouclé par
le gouvernement. C’est le cas dans le
groupe Bosch, une multinationale
implantée aussi bien dans les pieces pour

voitures que dans la téléphonie ou I’élec- -

troménager:

- Dans le groupe Bosch, une premiére
réunion a eu lieu dés le début du mois de
juin au niveau central entre patronat et
syndicats, pour fixer le cadre de la négo-
ciation qui devrait s’ ouvrir ensuite dans
chaque entreprise. Puis 8 ELM-Leblanc,
filiale du groupe qui fabrique des chau-
diéres murales a gaz, la premiére ren-
contre pour « négocier» les 35 heures
s’est tenue le 23 juin.

Au cours de cette rencontre, la direc-
tion a mis d’entrée les points sur les
i. Bien sir, elle veut négocier le passa-
ge aux 35 heures... mais a ses condi-
tions. Pour les salaires elle entend les
baisser de 10,5 %, rien que cela. A
ELM, les salaires sont déja bas : aux
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alentours de 7000 F net pour un OS
avec de I’ancienneté. Alors une telle
proposition de baisse de salaire a fait
hurler dans les ateliers. Baisser les
salaires est I’ambition du patron qui
depuis plusieurs mois va répétant, de
réunion en réunion, que les prix de
vente des chaudiéres sont supérieurs a
ceux des concurrents ! -

Pour ce qui est du temps de travail, la
direction veut imposer la flexibilité quo-
tidienne et hebdomadaire en plus de I’an-

nualisation. C’est une vieille idée 4 ELM-

que les différentes directions qui.se sont
succédé a 1d téte de ’usine ont essayé
d’imposer depuis 1993. Pendant un
moment d’ailleurs, 1a direction avait en
partie réussi a nous imposer de faire une
semaine 35 heures. .. et ’autre 42 heures.
Cela, ¢’était au début, puisqu’apres elle
voulait que 1’on fasse 42 heures toutes les
semaines ! Avec la nouvelle loi sur les
35 heures elle veut récidiver et méme
aggraver les choses mais cette fois...
avec I’aval du gouvernement ! '
Pour ce qui est de I’emploi, la direc-
tion a déclaré que chez les concurrents,
il y avait le méme effectif, mais qu’on

produisait deux fois plus de chaudicres
qu’ELM. Sans parler de licenciements,
la direction agite tout de méme la mena-
ce... En ce qui concerne les syndicats,.
il y a d’une part ceux qui veulent négo-
cier et accepter une certaine flexibilité,
voire des pertes de salaire « pour s’ adap-
ter » comme FO, la CFDT ou la CFTC,
et d’autre part la CGT traitée de bornée
parce qu’elle refuse de négocier sur le
dos des travailleurs. :

On en est 13 pour le moment ; mais la
direction a en apparence envie que cela

aille vite. Elle proposait une réunion de

négociation tous les 15 jours. Elle avait
oublié dans son élan les vacances des
négociateurs et les élections syndicales
début octobre !

Les 35 heures ont été présentées par
le gouvernement comme une avancée
pour les travailleurs. Les syndicats ont
été dans le méme sens parlant de « point
d’appui », etc. En fait, ces 35 heures,
comme le montrent ces premicres ren-
contres, ne sont ni plus ni moins qu’une
escroquerie contre les travailleurs.

Correspondant LO
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En effet, la direction a décidé de prolon-
ger jusqu’a la mi-juillet le travail du same-
di, initialement prévu jusqu’a la fin juin, afin
de faire tourner en continu les lignes fabri-
quant les produits les plus demandés (qui
travaillent déja de nuit). Elle y ajoute le 14
juillet travaillé, et demande en plus des
volontaires pour quatre dimanches et les
deux derniers samedis de juillet.

Les dimanches sont prévus en deux
équipes de six heures, de maniere a ce que
la production s’arréte 4 18 heures, et que les
lignes concernées puissent étre nettoyées au
moins une fois par semaine ! Dans un pre-
mier temps, la direction avait proposé de
payer ces dimanches a 150 %, mais elle a
quand méme di passer a 175%, vu le peu
d’empressement du personnel a se porter
volontaire !

La raison immédiate de ce travail sup-
plémentaire est un afflux imprévu de com-
mandes lié au beau temps. Il y a encore
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quelques années, FGF, comme ses fournis-
seurs et ses clients, travaillait avec du stock.
Aujourd’hui, ils sont tous 2 flux tendu. Le
moindre aléa de la météo prend au dépour-
vu tout ce beau monde, qui honore ses.com-
mandes et satisfait ses clients en mettant la
pression sur les salariés. )

Ce n’est pas d’aujourd’hui que FGF exer-
ce cette pression en direction d’une flexibi-
lité toujours accrue. Dans le premier
semestre de chaque année, ¢’est le travail du
samedi, les horaires d’équipe constamment
dépassés d’au moins une heure, le recours
aux volontaires pour du travail de nuit, et,
au dernier trimestre de |’année, on apure les
comptes d’heures supplémentaires, en impo-
sant des congés au personnel. En 1997 par
exemple, les salariés des Crémes Glacées

ety [ICENCIEME
SIX L o ASSENT

QUIN

Vendredi 27 juin a 9h 30, environ
150 salariés d’Alcatel Business
Systems a Colombes se sont
retrouvés dans la rue piétonne pour
protester contre le licenciement
économique de plusieurs salariés.

Alcatel Business Systems est une des
pieces maitresses du groupe Alcatel qui, pour
Pannée 1997, vient d’annoncer 4,7 milliards
de francs de bénéfice. Ce méme groupe
Alcatel vient d’ailleurs de voter & sa dernié-
re assemblée d’actionnaires, le 18 juin der-
nier, une rallonge de 15% des dividendes. -
Cela, bien évidemment, de fagon tout a fait
indépendante du cours de I’action qui, lui, a

- progressé d’environ 550 F, passant de 750 F
21300 F en un an, soit 73 % d’augmentation.

En novembre 1997, 1a direction'd’Alcatel
. assive, on.ne puisse pas reclasser six per--
" sonnes paraissait alors un peu incroyable.

Business Systems présentait au Comité cen-
tral d’entreprise un plan de regroupement a
Itikirch, prés de Strasbourg, de tout ce qui
était administratif (comptabilité, adminis-
tration des ventes, logistique...). Les 73 per-
sonnes travaillant dans ces fonctions dans
les autres centres. (Brest, Colombes, Laval)
étaient incitées a suivre leur travail en Alsace.
Mais, ajoutait alors la direction, « foutes les

ressources de I’Entreprise seront mobilisées
autour des mesures d’accompagnement
décrites afin d’assurer la mutation ou le
reclassement du personnel concerné par ce
projet et d’éviter les licenciements ».
Depuis des mois, la direction répétait
imperturbablement que 1’état des reclasse-
ments avangait normalement. Ce fut donc
une mauvaise surprise lorsqu’a 1’ordre du
jour du Comité d’entreprise du 9 juin la
direction déposait un projet de licenciement
économique a 1’encontre de six personnes.
D’autant que depuis 3 mois, suite au
«boom » sur les téléphones portables, la
direction expliquait qu’elle avait besoin
d’embaucher énormément. Un plan de 250
embauches était avancé, essentiellement des
jeunes ingénieurs et cadres. :
Que dans une société de 1 500 personnes
qui se targue de vouloir embaucher de fagon

Cette attitude était dénoncée dans les
tracts syndicaux. Un nouveau CE excep-
tionnel 4 Iinitiative de§ ¢lus ¢tait convoqué.
Mais la direction répétait toujours la méme
chose, 3 savoir : «La plupart des possibili-
tés de reclassements internes ont été explo-
rées et exploitées. Malgré une démarche for-

- tique au travail & temps partiel, que ce soit

ont été en vacances obligatoires une semai-
ne sur deux pendant un mois et demi, puis
ont été priés de solder leurs congés payés
avant la fin de I’année. Certains ont eu ainsi
deux mois, voire plus, de congés mais décou-
pés en tranches et non choisis !

Cette pression sur les travailleurs embau-
‘chés s’accompagne d’un recours systéma-

en intérim ou en fixe. Aux Cremes, depuis
trois ans, il existe une équipe de reléve, qui
travaille 2 heures et demie le matin et autant
le soir, pour faire tourner les lignes pendant
les horaires de pause. Des intérimaires vien-
nent travailler le lundi et le samedi, jours o
les effectifs en fixe sont moitié moins nom-
breux. Parfois on les convoque un jour de
plus par-ci, un jour de plus par-la. C’est com-
plétement a la carte. En 1997, les Surgelés

i

RANCE

ont créé une équipe réservée aux enfants du
personnel, pour venir travailler en 2 fois 12
heures les samedis, dimanches et jours fériés,
pour moins de 4 000 F par mois. Cette équi-
pe a été baptisée par la direction, cela ne
s’invente pas,... SDF!

D’aprés le dernier bilan social de I’en-
treprise, la part des frais de personnel dans
le chiffre d’affaires de France Glaces Findus
est passée de 19,8% en 1993 2 14% en 1997
Ce résultat a été obtenu par la baisse conti-
nue des effectifs (635 emplois de moins en
cing ans) et le recours systématique a la flexi-
bilité. '

FGF est a I’image de toutes les entre-
prises : c¢’est en nous exploitant toujours
davantage qu’elles prosperent.

Correspondant LO

tement incitative, les opportunités externes
restent peu exploitées... ». En clair,les licen-
ciables n’auraient que ce qu’ils méritent car
ils n’auraient pas fait les efforts récessaires !

Face 3 cette attitude méprisante, devant
chacune des cantines du site, une pétition
demandant le reclassement des personnes
recueillait plus de 900 signatures. A I’heu-
re du premier entretien préalable du vendredi
27 juin, les 150 personnes présentes pour
protester contre ces licenciements et porter
la pétition en délégation au directeur princi-
pal se trouvérent face  une direction refu-
sant de s’expliquer devant les 150 salariés.
Une délégation plus restreinte d’une quin-
zaine de personnes fut alors élue pour aller
témoigner de I’émoi de I’ensemble du per-
sonnel face 4 ces licenciements. Mais le dis-
cours officiel resta le méme. :

On en est donc la aujourd’hui. La direc-
tion pensait sans doute que tout cela se
ferait sans remous. Mais ces licenciements
«pour I’exemple », méme si la direction se
défend ‘d’en vouloir aux personnes concer- .
nées, ne passent pas. Les salariés com-
prennent qu’Alcatel veut aller encore un
peu plus loin dans ses restructurations a
leurs dépens. o

Correspondant LO
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En juin 1938, il y a soixan-
te ans, la dissolution de fait
du Parti Communiste polo-
nais par l’'Internationale
Communiste dominée par
les staliniens fut une illus-
tration des dégats considé-
rables que le stalinisme avait
causés au mouvement com-
muniste.

Dans le cas du PC polo-
nais 'appareil stalinien a été
jusqu’a dissoudre compléte-
ment ce parti, qui était pour-
tant un des plus importants
d’Europe orientale, en méme

“temps qu’il dissolvait les PC

hongrois, yougoslave, pales-
tinien.

En réalité, ’appareil stali-
nien était responsable des

mémes dégats dans toute

’Internationale,  méme

quand les choses n’allaient

pas jusque-ia. Cela durait
depuis 1924, date ol au nom
de la «bolchevisation» -

terme qui comme toute la

terminologie stalinienne était
devenu un véritable contre-

« Le PC polonais n’existe
plus. Sa mort organisationnelle
fut précédée il y a plusieurs
années de sa mort politique.
Lesprit de base de notre combat
avec ce parti €tait 1’émancipa-
tion des éléments révolution-
naires du mouvement ouvrier de
I’esclavage paralysant et démo-
ralisant du stalinisme. Nous
combattimes pour sauver le plus
grand nombre de militants du
PCP. [...] Le PCP exista illéga-
lement pendant 18 ans sous des
conditions de terreur presque

~ égales a celles existant dans les
Balkans. La prison et les cellules
de la'police ont laissé beaucoup
d’images horribles de torture et
de mort. Personne ne peut comp-
ter le nombre de communistes
morts de tuberculose, attrapée
pendant les longues années de
prison. Personne ne peut mesu-
rer la profondeur des souffrances
que la meilleure part du prolé-
tariat et de I’intelligentsia polo-
naise a endurées pendant les

sens - la bureaucratie stali-
nienne avait commencé a
écarter systématiquement
les éléments révolution-
naires, a former, sélection-
ner uniquement des
hommes d’appareil capables
essentiellement de lui obéir
et d’oublier toute indépen-
dance de pensée révolution-
naire.

Dans le cas du PC polo-
nais, la bureaucratie se
méfiait de ce PC, méme sta-

linisé, car c’était un parti
d’une certaine importance

numérique, avec des mili-
tants rodés a la clandestini-
té, habitués aux coups, avec
une certaine tradition héri-
tée de toute leur histoire.
Par certains de ses mili-
tants, le PC polonais plon-
geait ses racines dans le
parti bolchevik, et par
d’autres dans la tradition
héritée de Rosa Luxemburg,
et ce sont sans doute ces
traditions en elles-mémes
qui ont suffi a Staline pour le

années ou ils furent organisés dans
ce parti, croyant aveuglément qu’il
était leur seule arme.
Aujourd’hui, ces pages magni-
fiques du sacrifice révolutionnai-
re ont été effacées par le décret du
Politburo stalinien. 18 ans de souf-
france et de luttes dévoyées vers le
pire. Des centaines de jeunes vies
mortes pour rien. Nous savions
cela méme avant le décret de dis-
solution. « Nous n’avons plus
besoin de vous », dit-il aux stali-
niens polonais. « Vous étes un obs-
tacle & nos nouveaux plans. Vous
avez encore dans vos tétes
quelques réminiscences de la tra-
dition révolutionnaire et de ses
idéaux, et cela sent le trotskysme
contre-révolutionnaire. Nous
avons de nouveaux buts, nous
cherchons des gens nouveaux ».
Une section du Komintern ne
peut exister qu’en tant qu’agent
de la bureaucratie. Ses possibilités
en tant qu’agent délimitent son uti-
lité et son importance pour la
clique stalinienne. En premier lieu,
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suspecter d’étre susceptible

d’étre influencé par les trots-
kystes.

En 1938, de plus, on était
a la veille du pacte germano-
soviétique. Or ce pacte, s'il
allait étre un coup pour tous
les militants communistes
de I’époque, en était un a
plus forte raison pour les
militants communistes de
Pologne, puisqu’un des
aspects essentiels de ce
pacte était précisément le
partage de la Pologne entre
Hitler et Staline.

En avril 1936, un des diri-
geants du PC, sur ordre de
Staline, évoquait la présen-
ce d’agents du dictateur
polonais Pilsudski dans le
parti. En 1937, 1938, 1939,
des dirigeants du PC polo-
nais, présents ou rappelés
en URSS, disparaissaient
pour certains, étaient jugés
et condamnés pour d’autres,
y compris des fondateurs du
Parti. 700 membres de
moindre importance du PCP

la politique générale d’aile droite

du stalinisme donne une possibi-
lité pour ’action des partis dans
des pays démocratiques. La il peut
entrer dans les blocs et les
alliances avec certaines parties de
la bourgeoisie. Mais qu’arrive-t-
il quand il ne peut pas faire cela
comme en Pologne ? [...] Le sta-
linisme est tombé dans un tel
marécage de politique ultra-droi-
tiere que pour véhiculer cette poli-
tique de tricherie, il doit liquider
méme ce pauvre PCP comme son
instrument. |...]

Qu’est-ce que la bureaucratie

présents en URSS, farent
déportés entre 1937 et 1938.
Petit a petit le PCP dispa-
raissait de I'Internationale :
le Secours Rouge (associa-
tion d’entraide et de soutien
des miilitants victimes de la
répression, contrdlée par
I'IC) cessa d’aider ses mili-
tants prisonniers. Enfin, fin
juin 1938, un secrétaire
régional de la région de
Varsovie recevait un com-
muniqué dissolvant le parti.
Un an plus tard, au 8e
congrés de I'Internationale,
il fut déclaré que des agents
fascistes avaient réussi a
prendre la direction du PCP.

Sur cette dissolution et sur
ses conséquences, voici ce
qu’écrivirent les militants
trotskystes de ’époque. lIs
étaient relativement nom-
breux autour du PCP, ce qui
est sans doute aussi inter-
venu dans la décision de
Staline. lls s’adressérent
alors aux militants du PC par
une lettre ouverte :

stalinienne va construire a la place
du PCP? [...] Probablement une
sorte quelconque d’« Amis de
IP'URSS» [...]. Plus probablement
la section terroriste du GPU en
Pologne se développera en parallé-
le. Entre autres choses, cela va étre
utilisé pour accentuer encore le
combat contre le trotskysme, et ce
ne sont pas de vaines menaces. [...]

Lavenir du mouvement, cama-
rades, dépend de vos intelligences,
de votre courage et de votre clarté
de pensée. Ensemble avec nous, his-
sons la banniére de Lénine, aujour-
d’hui piétinée dans la boue. [...]»

Quand, au cours de la guerre, fut «créé » un nouveau PC
polonais, qui n’avait plus rien a voir sur le plan militant avec
I’'ancien PG, ce fut avec des dirigeants tels que Bierut et
Gomulka, ramenés en Pologne dans les fourgons de I’Armée
Rouge, et sous I’étroite surveillance policiére et bureaucra-
tique de I'appareil stalinien. Quelques années plus tard, le
nouveau PCP était porté au pouvoir par 'armée russe occu-
pant la Pologne. Mais avant méme qu’un régime se'revendi-
quant du stalinisme exerce le pouvoir sur le dos de la classe
ouvriére polonaise, le stalinisme I’avait désarmée politique-

ment.

Nelly MEYER



L’Esclave libre de Pécrivain américain Robert Penn
Warren a été écrit en 1955, mais ce roman vient seulement
de paraitre en francais. Bien qu’il se déroule dans les Etats
du sud des USA avant, pendant et aprés la guerre de
Sécession, et qu’il ait pour héroine une belle jeune fille au
destin bouleversé, il se situe loin du célébre Autant en

emporte le vent.

La jeune Amantha Starr n’a
pas connu sa mére, mais vit
néanmoins une enfance choyée
auprées de son pere, planteur et
propriétaire d’esclaves du
Kentucky, jusqu’au jour ou
celui-ci meurt en laissant de
* lourdes dettes et pas de testa-
ment. Alors, le domaine va étre
vendu et le monde d’ Amantha
s’effondre : on lui fait brutale-
ment découvrir que sa mére était
une Noire esclave. Du coup,
esclave elle-méme, elle devient

propriété d’un créancier du
domaine, qui la revendra. ..

Tel est le point de départ
d’une histoire riche en péripé-
ties — lesquelles nous emménent
méme en Afrique, au passage —
et qui offre une galerie de por-
traits trés divers, des maitres
esclavagistes aux esclaves eux-
mémes, pris dans les événe-
ments de la guerre, des aboli-
tionnistes d’inspiration
religieuse aux officiers de I’ar-
mée nordiste, comme aux poli-

ticiens hypo-
crites et cor-
rompus qui
s’imposent apres la capitulation
des Confédérés.

Méme si les rebondisse-
ments de Ihistoire peuvent par-
fois paraitre purement roma-
nesques, ces portraits ne sont
pas simplistes. Amantha elle-
méme n’est pas idéalisée. De sa
jeunesse privilégiée et incons-
ciente, elle conserve longtemps
des réflexes égoistes, pour ne

pas dire racistes parfois. Bien
qu’elle soit elle-méme légale-
ment considérée comme une
«négresse », c’est une condition
qu’elle ne parvient évidemment
pas a assumer. Elle ne sait plus
qui elle est et sombre dans la
passivité.

Son sort, comme esclave, est
certes loin d’étre le pire : elle a
la peau tres claire, elle peut pas-

ser pour une Blanche quand elle
a la liberté de ses mouvements.
Elle finit par s’en tirer, en
somme. Mais c’est en se débat-
tant parmi des contradictions
parfois insupportables, des mal-
entendus perpétuels dan¥ses
relations aussi bien avec les
Noirs qu’avec les Blancs.

D’une fagon générale, ’au-
teur s’attache a dépeindre les
ambiguités, la mauvaise
conscience des uns et des autres.
Sur leplan individuel, familial
par exemple, propriétaires d’es-
claves et ex-trafiquants négriers
ne sont pas uniquement des
monstres, et de leur coté les
anti-esclavagistes ne sont pas
toujours reluisants, loin de 1a.
Cela signifie nullement que
I’auteur les renvoie dos & dos.
Mais la société qui, aprés 18635,
succeda a la société esclavagis-
te (pour laquelle il ne manifes-
te pas la moindre nostalgie) et
les prétendus idéaux des diri-
geants nordistes lui inspirent
beaucoup d’amertume et de
désenchantement.

L’Esclave libre est un bon gros
roman, qui donne a réfléchir tout
en étant souvent émouvant.

C.L.G.
L’Esclave libre, de Robert

Penn Warren. Editions Phébus
—475 pages — 149 F

Réédition

de

Marseille.

du stalinisme.

L’auteur observe aussi les
changements de comporte-
ments qu’entrainent en
France la défaite devant les
troupes d’Hitler et les débuts
de 1’occupation.

Ancien militant anarchis-

LES D
EMPS

| Victor Serge

Ce roman de Victor Serge
publié en 1951, quatre ans aprés la
mort de Pauteur, fut rédigé en
1943-1945 pendant P'exil mexicain
de Serge. Fuyant I'arrivée des
troupes nazies en France, il avait
eu la chance de faire partie de ceux
qui avaient pu embarquer depuis

Ce roman est largement consa-
cré a décrire les derniéres heures de
la llle République, la période de
’Exode, et la fuite vers une hypothé-
tique liberté d’anciens militants

~socialistes, anarchistes ou commu-
nistes de différentes nationalités, la
plupart adversaires tout a la fois du nazisme et

te gagné a la Révolution
‘russe, Serge choisit le camp
de I’opposition de gauche
trotskyste au moment de la
montée du stalinisme. Il
devait rompre avec Trotsky
pendant la Révolution espa-

ERNIERS

gnole. Observateur lucide de
la dictature stalinienne, notam-
ment dans ses romans S’il est
minuit dans le siéecle et
L'affaire Toulaev, il fut comme
bien des militants de sa géné-
ration le témoin des nom-
breuses défaites de la révolu-
tion prolétarienne, avec ou
sans combats, a Berlin en

1933, a Vienne en 1934, a
Barcelone en 1936-1937, a
Paris en 1936-1938.

Ce roman met en scéne
toute une population de mili-
tants vaincus de cette géné-
ration, vieux militants russes,
militants et militantes
marxistes d’origine alleman-
de ou autrichienne, combat-
tants de la révolution espa-
gnole, tous réfugiés en
France a la fin des années
trente et qui doivent fuir a
nouveau.

Victor Serge qui avait
connu bien des militants de
cette génération, qui les avait
accompagnés dans les vic-
toires  comme dans les
défaites, était particuliére-
ment bien placé pour les
décrire et faire revivre leurs
préoccupations, leurs discus-
sions, leurs réves. On y entre-

voit le type de culture que «

pouvait avoir les militants de
cette génération, comme ce
marxiste allemand féru
d’économie politique mais
capable d’improviser une his-
toire raisonnée des monu-
ments de Paris, de la cathé-
drale a la tour Eiffel.

Si quelques-uns sont
démoralisés, la plupart d’entre
eux sont surtout déboussolés
par I’enchainement rapide des
catastrophes, mais moins que
quelques-uns des « Frangais
moyens », ici mis en scéne, qui
commencent a réaliser bien

tard les conséquences que
peuvent avoir pour eux la vic-
toire d’Hitler, la trahison des
Fronts populaires, 1’échec de
la révolution espagnole. Pour
Serge, pas de doute, ceux d’en
bas ont souvent eu une com-
préhension plus claire de ces
événements que bien des
bourgeois ou des petits bour-
geois.

Cette peinture des « der-
niers temps », cette galerie de
multiples portraits, addition
de multiples drames indivi-
duels, tient une place de
choix dans ce roman. A cer-
taines de ses observations
politiques, on constate aussi
que ’auteur, s’il conservait
un attachement fort pour les
hommes et les femmes de sa
génération, et particuliére-
ment pour tous les combat-
tants vaincus des révolutions
trahies par les staliniens, avait
lui aussi en grande partie
perdu la boussole au moment
ou il rédigeait ce roman et ne
croyait plus guére alors que le
prolétariat puisse ouvrir une
issue consciente a la Seconde
Guerre mondiale ; son roman
n’en reste pas moins un
témoignage poignant.

Jacques FONTENOY

Victor Serge, Les derniers
temps, collection les Cahiers
rouges, €ditions Grasset, 400
pages, 69 F,
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L’assassinat du chanteur algérien Matoub
Louneés la semaine derniére a soulevé une vague
d’émotion et de colére parmi la population algé-
rienne, en particulier en Kabylie.

Revendiqué le mardi 30 juin par un respon-
sable d’un groupe islamiste armé dissident du
GIA, cet assassinat était prévisible. Matoub
Louneés, enlevé il y a quatre ans par un comman-
do puis relaché, risquait d’étre exécuté a tout
moment. Mais ce meurtre odieux montre une fois
de plus que les groupes islamistes armés, méme
marginaux, méme en régression, gardent un pou-
voir de nuisance et constituent une menace pour
la population. Une fois encore I'incapacité du
pouvoir a régler le probleme du terrorisme isla-
miste est manifeste. Et dans la Kabylie, ou I'op-
position au pouvoir central est ancienne, cet
assassinat d’'un chanteur, symbole de cette
opposition a la fois au pouvoir dictatorial et aux
islamistes, a suscité dans une partie de la popu-
lation et de la jeunesse la révolte non seulement
contre les islamistes mais aussi contre I’actuel

gouvernement.

Une révolte
profonde

La vague de manifestations
violentes a Tizi Ouzou et dans
diverses villes de Kabylie ou
des jeunes ont mis a sac des édi-
fices publics, des centres admi-
nistratifs ou commerciaux, était
sans doute le fait d’'une minori-
té mais qui exprimait une émo-
tion et une colére bien plus
ample comme I’a montré la par-
ticipation de personnes venues
de loin, tres loin parfois, a ’en-
terrement et la persistance des
manifestations.

Et quelle que soit la dénon-
ciation que nous faisons du pou-
voir actuellement en place en
Algérie, quelle que soit notre
condamnation du mouvement
islamiste, quelles que soient nos
critiques vis-a-vis des partis
d’opposition au régime actuel,
nous ne pouvons oublier que
I’impérialisme frangais est le
principal responsable de la
situation dramatique que
connait le peuple algérien. Car
aprés avoir pillé 1’ Algérie pen-
dant 130 ans de domination
coloniale les représentants de
cet impérialisme ont bien conti-
nué de lui imposer des diktats
économiques.

L’assassinat de Matoub
Lounés provoquera-t-il, de
proche en proche, d’autres mou-
vements de révolte dans la
population kabyle, ou méme
dans la population algérienne ?
En tout cas le pouvoir le redou-
te et méme si des affrontements

avec la police ont fait plusieurs
morts, il a agi avec une certai-
ne prudence contre les mani-
festants. Il apparait aussi que les
deux partis d’opposition dont
1’électorat se trouve en majori-
té dans la population kabyle, le
FFS de Ait Ahmed et le RCD de
Said Sadi, craignent un embra-
sement qui les déborderait. Et
c’est sans doute en partie pour
cela qu’en méme temps qu’ils
lancent des appels au calme, ces
partis ont appelé a diverses
manifestations dans le souci
évident de ne pas se faire dou-
bler par des mouvements spon-
tanés ou par des groupes plus
radicaux. Mais la multiplicité
de leurs initiatives est un indi-
ce de la gravité d’une situation
dont ils savent que le risque est
que personne ne puisse la mai-
triser.

Quant au gouvernement, il a
visiblement conscience qu’il
risque par ses maladresses de
mettre le feu aux poudres a tout
moment. Les vingt dernieres
années de I’histoire de 1’ Algérie
ont été marquées par des crises
graves dont les mouvements en
Kabylie de 1980-1981 ne sont
pas les moindres. Ces mouve-
ments d’il y a pres de vingt ans
ont sans doute contribué a
constituer une opposition laique
au pouvoir dictatorial du FLN,
puis au pouvoir actuel. Les diri-
geants politiques qui avaient
pris alors la téte de ce mouve-
ment se sont cependant bien
gardés alors de lui donner un
contenu social. Ils ont délibéré-
ment limité le probléme a celui
de la reconnaissance de la

langue berbére et de la mise en
place de réformes démocra-
tiques.

La politique du RCD

et du FFS

Aujourd’hui encore, le RCD
et le FFS, actuellement dans

aussi explosif, si la moindre crise
risque de déboucher sur une
émeute qui peut faire contagion,
c’est parce que la société algé-
rienne vit sur une poudriére
engendrée par la misére qui
regne dans les banlieues d’Alger,
dans les villes kabyles, a Oran, a
Annaba, et dans toutes les loca-
lités ou vivent les classes
pauvres. Des classes pauvres
dont la jeunesse n’a plus I’espoir

es milliers de personnes sont venues a
Taorit Moussa, le village natal de Matoub

I’opposition au pouvoir mais
rivaux et divisés sur la politique
a mener vis-a-vis des partis isla-
mistes, dénoncent la politique
d’arabisation obligatoire desti-
née a ressouder 1’alliance entre
les dirigeants actuels de
I’ Algérie et les islamistes modé-
rés associés au pouvoir. Mais ils
se gardent bien de dénoncer la
politique économique et sociale
de I’Etat algérien qui aujourd’hui
aggrave encore la misére des
classes populaires en licenciant
des dizaines de milliers d’ou-
vriers, en particulier dans tous

les secteurs qu’il privatise. Ils se

gardent bien de proposer aux
travailleurs de Kabylie et
d’ailleurs d’exiger que des
mesures soient prises pour
mettre fin a la baisse du niveau
de vie, aux licenciements et au
démantelement de tous les ser-
vices publics.

Or justement, si aujourd’hui
le probleme de 1’arabisation est

de voir sa situation s’améliorer et
d’avoir une vie décente, ni la
possibilit¢ méme d’échapper a
sa situation misérable et sans
perspective en émigrant vers un
pays plus riche. Une jeunesse qui
oscille entre le désespoir et la
révolte.

La population algérienne des
classes pauvres a déja fait 1’ex-
périence en 1980-1981, en 1986,
en 1988 des réponses sanglantes
que donne le pouvoir militaire a
ses revendications politiques et
sociales. Elle a aussi fait 1’expé-
rience du pi¢ge meurtrier et bar-
bare que lui ont tendu les déma-
gogues réactionnaires de
I’ex-FIS. Elle a aussi pu mesurer
I’impuissance des partis qui pré-
conisent les réformes démocra-
tiques, mais qui se refusent a
mettre en avant des objectifs qui
correspondent aux intéréts des
travailleurs, des sans-emplois et
des millions de jeunes a qui la
société algérienne n’offre ni pré-
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sent ni avenir.

En Kabylie, une partie de
cette jeunesse peut tre tentée de
s’engager dans la voie d’un
nationalisme radical. Mais ce
serait 1a aussi une impasse. Car
dans les combats a mener aujour-
d’hui pour mettre en échec le
pouvoir des militaires, pour faire
reculer I’intégrisme et venir a
bout des groupes armés, pour
imposer le respect des droits
démocratiques dont le droit a la
reconnaissance de la langue ber-
bere fait partie, les travailleurs,
les chomeurs et I’ensemble de la
jeunesse pauvre ont besoin de se
retrouver au coude a coude, dans
des combats qu’il leur faudra
mener pour imposer, en Algérie
aussi, une autre organisation de
la société. Il leur faudra aussi
pour ces combats, en Algérie
aussi, un parti qui défende les
intéréts économiques et poli-
tiques des pauvres et des exploi-
tés. Un parti qui n’hésite pas a
dire qu’en Algérie 1’avenir n’est
du coté ni de la réaction reli-
gieuse, ni de I’exacerbation des
nationalismes mais du c6té de
ceux qui veulent confier la direc-
tion de la société aux travailleurs,
c’est-a-dire de ceux qui défen-
dent les idées communistes.

Henriette MAUTHEY
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